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所長的話 

歡迎各位同學加入弘光護理系的大家庭。首先讓大家對碩士班辦學目標之演進歷程有整

體性脈絡之理解：民國 92 年，本校升格為【弘光科技大學】，同年 8 月成立護理系碩士班，

招收碩士班學生，為本系培育護理專業進階人才開創新的里程碑。92-95 學年度旨在培育具備

專業知能、尊重生命、關懷社會、敬業樂群等素質的護理專業進階人才。96 學年度為因應醫

療產業需求，設計以實務為導向的課程與教學，強化與聚焦碩士班學生能力於臨床實務、研

究及國際化視野。97 學年度則以培育「進階護理專業人才(APN)」為主，辦學目標乃奠基於

護理教育八大核心素養，並進一步培育具有紮實的學理基礎、精熟的護理專業技能、有效能、

具專業自主性，以及獨立判斷能力的進階護理專業人才。而 98 學年度回應我國醫療環境變遷

-對於專科護理師人才發展需求之期待，增設「成人專科護理師」組。期待畢業生應具備的專

業角色為：「臨床進階護理師(CNS)」及「專科護理師(NP)」，其培育的能力為-臨床進階護

理師(CNS)組：七大能力(直接照護、溝通與合作、管理領導、教育、研究、諮詢，以及倫理

決策)，專科護理師(NP)組：四大能力(直接照護、溝通與協調、教學能力，以及品質監測)。 

    再者，本校於 102 年榮獲教育部典範科大產學研發中心計畫，並建置 OSCE 中心，以培

育具專業實務能力的技職菁英。此外，本系也積極充實各項軟、硬體設施，延攬國內外師資，

敬邀業界與學界之先進參與授課和蒞臨演講，建立同學的角色學習典範。課程上推動實證護

理概念，提升於臨床之應用並改善照護品質。實習除了教師親臨床邊帶教外，醫院也會安排

符合資格之 preceptor 指導同學實習，強調 hands on 直接照顧，透過與個案時空共在(being 

with)，以訓練學生臨床推理、判斷與實務能力。亦鼓勵同學利用暑假赴美、日參訪進階護理

的執業模式，拓展國際視野。除此，教師每年提出實務訓練計畫，儲備自我實務能力，也積

極與業界進行產學合作研究計畫，使教學與臨床接軌。 

    最後相信在全系教師「與學生共在，與學生共舞」之下，期盼您們經過二至三年弘光碩

士班課程與實習之洗禮後，能夠成為稱職且有自信熱情之進階護理專業實務人才。 

 

 

                                所長：陳淑齡      

                                民國 102 年 8 月 26 日於護理系碩士班 
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護理系碩士班簡介 

(Department of Nursing Master Program) 

■設立宗旨與教學目標本系碩士班旨在培育學生成為「進階護理專業人才(Advanced Practice 

Nurse; APN)」。目前本系設有碩士班和碩士在職專班，辦學目標乃奠基於護理教育八大

核心能力與學養，並進一步培育具有紮實的學理基礎、精熟的護理專業技能、有效能、

具專業自主性、及獨立判斷能力的進階護理專業人才。 

■課程規劃本系課程設計，強調理論、知識與實務並重，引導研究生汲取新知，以實證及理論

性知識為基礎，應用於各類臨床照護之中，從中並以批判性思考發現臨床問題，進一步

從事相關研究，以提昇護理品質。教學過程中，藉由專題探討、臨床實習專案報告、個

案研究、口頭報告及書面撰寫、課堂中同儕辯證、和論文的寫作等教學活動，以培養學

生成為具有臨床獨立判斷能力之進階護理專業人才。 

課程安排主要包括下列三大部分： 

1.必修科目：生物統計學、生物統計學實驗、護理研究、護理理論、碩士論文、專題討

論； 

2.專業科組必修科目：進階成人護理學暨實習、進階長照護理學暨實習、進階婦女健康

護理學暨實習、進階兒科護理學暨實習、成人專科護理學暨實習、進階臨床護理實務

的發展、進階病理生理學、健康評估與臨床決策、進階藥理學及治療學。 

3.選修科目：當代進階護理議題、護理領導與管理、質性研究與應用、個案管理、實證

護理之實務、SPSS 使用與量性資料的判讀、學術論文書寫與報告….等選修課程。 

■畢業發展 

本系碩士班旨在培育學生成為「進階護理專業人才」，所對應畢業生應具備的專業角色

功能為：「臨床進階護理師 (Clinical Nurse Specialist；CNS)」（包括：成人臨床進階護

理師、長照臨床進階護理師、兒科臨床進階護理師及婦女健康科臨床進階護理師）及「成

人專科護理師(Nurse Practitioner；NP)」。 

■所務展望 

1.回應市場需求與護理專業化角色擴張與專科化的發展趨勢，培育碩士層級之進階護理

實務人才； 

2.促進國際交流，提升研究生國際觀與國際學習之機會； 

3.運用國內外資源，強化本系師資與研究能力，積極籌設博士班。 
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護理系碩士班辦學目標 

護理系秉承傳統校訓「弘毅博愛」及「以人為本、關懷生命」之辦學理念，遵循學校「培

育學生服務人群身心靈整體健康，並兼具人文與科技均衡發展的高級專門技術人才為職志」

之教育宗旨；以及醫護學院「奠定學生基礎醫學知能的根基、強化學生醫學倫理的素養、培

育理論與實務兼備之健康服務專業人才」之辦學目標，配合當前社會、產業與護理專業的期

待，規劃辦學目標。 

  隨著全球化的潮流，台灣社會持續經歷各樣變化、醫療科技與環境不斷革新、全民健保

制度之實施等重要健康政策的推動，使得護理服務愈趨複雜，護理教育在歷經社會環境質變

與量變的同時，實需持續改革與進步，方能迎合現今民眾之多樣化健康需求與健康照護體系

中對於「進階護理實務」之角色功能的期盼。有鑒於中部地區臨床護理人員之學歷、背景以

專科居多，大學畢業者其次，為提昇護理專業服務品質，極需碩士層級以上的人才參與臨床

照護與行政管理階層。 

自 97 學年度起，本系碩士班培育目標因應醫療健康照顧體系的變遷與市場需求而更新---培育

學生成為「進階護理專業人才（Advanced Practice Nurse; APN）」之「臨床進階護理師（Clinical 

Nurse Specialist; CNS）」。98學年度，回應我國專科護理師制度發展，進階護理專業人才（APN）」

培育之需求，本系增加「專科護理師（Nurse Practitioner; NP）」專業角色培育之辦學目標（請

見表一）。 

  目前本碩士班招收臨床進階護理師組及專科護理師組，在「臨床進階護理師」方面，主

要招收成人、長期照護、兒科及婦女健康護理組等四組，以培育專科化臨床進階護理師為目

標。在「專科護理師」方面，於碩士暨在職專班獨立開設「成人組」，期能回應市場需求與

護理專業化角色擴張的發展趨勢，提升專業自主能力，培育「碩士層級之專科護理師」。 

上述辦學目標乃奠基於基礎護理教育之八大核心能力與學養，並進一步培育具有紮實的學理

基礎、精熟的護理專業技能、有效能、具專業自主性、及獨立判斷能力的進階護理專業人才

（如圖一）。 

 

表一、培育角色之中英文對照表 

英文名稱 中文名稱 

APN (Advanced Practice Nurse) 進階護理專業人才。 

Clinical Nurse Specialist (CNS) 
譯為「臨床進階護理師」，包含：成人、長期照護、兒科、

婦女健康科等四組。 

Nurse Practitioner (NP) 譯為「專科護理師」，目前設有成人組。 
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圖一、護理系碩士班辦學目標 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

校辦學目標 
培育具健康與民生知能的優秀人才、提供務實致用的專業課程、落實服務利

他的社會責任，以達到健康與民生領域的典範科技大學 

 

院辦學目標 
奠定學生基礎醫學知能的根基、強化學生醫學倫理的素養、 

培育理論與實務兼備之健康服務專業人才 
 

 

護理系碩士班辦學目標 
培育具有紮實的學理基礎、精熟的護理專業技能、 

有效能、具專業自主性、及獨立判斷能力的進階護理專業人才 
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進階護理專業人才（APN） 

專科護理師(NP) 

成人組 

能力指標 
 

能力指標 
 

臨床進階護理師(CNS) 
成人護理組 

長期照護組 

兒科護理組 

婦女健康護理組 
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進階護理專業人才(APN) 

專科護理師 

專業核心課程 

成人專科 

護理學及實習 

(一)(二) 
 

臨床進階護理師 

專業核心課程 

各科專業進階 

護理學及實習 

(一)(二) 

碩士班核心課程 

護理研究、護理理論 

生物統計學、論文、專題 

專業選修課程 

當代進階護理議題、護理領導與

管理、質性研究與應用、個案管

理、實證護理之實務、SPSS使用

與量性資料的判讀、學術論文書

寫與報告 

 

進階護理實務能力 進階護理實務能力 

直接照護能力 
(含倫理決策能力) 

 

教學能力 
 

照護協調能力 
(含溝通能力、諮詢能力) 
 

照護品質監測 
(含實證研究能力) 

直接照護能力 

諮詢能力 

管理領導能力 

溝通合作能力 

教育能力 

研究能力 

倫理決策能力 
健康問題評估、診斷、

計畫、執行、評價 

進階護理核心課程 

進階病理生理學 

健康評估與臨床決策 

進階藥理及治療學 

進階臨床護理實務的發展 

辦學目標 

培育具有紮實的學理基礎、精熟的護理專業技能、有效能、
具專業自主性、及獨立判斷能力的進階護理實務人才 

 

圖二、護理系碩士班課程規劃與辦學目標之聯結圖 
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弘光科技大學  日間部  護理系碩士班  科目總表 

學生修業規定（102 學年度入學新生成人組、長期照護組、婦女健康組、兒科組適用）： 

一、本系學生畢業時需修滿３８學分，包括： 

（一）專業必修 20 學分/28 小時 

（二）選修 12 學分/12 小時 

（三）畢業論文 6 學分 

二、各類科目包括： 第一學年 第二學年 
備註 

（一）專業必修 上 下 上 下 

生物統計學  3/3    專業基礎課程 

護理研究  3/3    

護理理論 2/2     

論文     6 學分不列入計算 

進階成人護理學一  2/2   專業核心科目 

進階成人護理學二   2/2  
組必
修 

成人組 進階成人護理學實習一  3/6   

進階成人護理學實習二   3/6  

進階長照護理學一  2/2   

組必
修 

長期照
護組 

進階長照護理學二   2/2  

進階長照護理學實習一  3/6   

進階長照護理學實習二   3/6  

進階婦女健康護理學一  2/2   

組必
修 

婦女健
康組 

進階婦女健康護理學二   2/2  

進階婦女健康護理學實習一  3/6   

進階婦女健康護理學實習二   3/6  

進階兒科護理學一  2/2   

組必
修 

兒科組 
進階兒科護理學二   2/2  

進階兒科護理學實習一  3/6   

進階兒科護理學實習二   3/6  

專題討論（一）   1/2  所有組別必修 

專題討論（二）    1/2 所有組別必修 

小計 5/5 8/11 6/10 1/2 20/28 

（二）專業選修 

12/12（學分/時數） 

第一學年 第二學年 
備註 

上 下 上 下 

健康評估與臨床決策 3/3    各組必選 

進階臨床護理實務的發展 2/2    各組必選 

進階病理生理學  3/3   各組必選 

當代進階護理議題 2/2     

護理領導與管理 2/2     

家庭照護  2/2    

實證護理之實務  2/2    

個案管理   2/2   

SPSS 使用與量性資料的判讀   2/2 2/2  

學術論文書寫與報告   2/2 2/2  

質性研究與應用   2/2   

護理教育    2/2  
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流行病學    2/2  

附註： 

1.擋修課程：同等學歷報考者需補修大學層級課程之科目，補修及格後不列入研究所畢業總學分計算。

學生於必修、選修未修習或不及格，則不可修習該連慣性課程。 

2.各組畢業學分數須達 38 學分含必修，選修及論文六學分，方得畢業。 

3.選修 12 學分，本所開放跨系所選修 4 學分；選修科目相關注意事項請參閱學生手冊。 

4.於修業期間需至少參加過二次相關專業學術研討會、至少參加一場口報（論文提案報告）、一場口試

（畢業論文口試）。 

5.非在職同學可依據本所研究生助學金相關辦法於當學期開學前後各一週內提出申請，逾時不予受理。 

6.研究計劃審查通過後方得修習碩士論文。 

102.03.07 所課程委員會通過 

102.03.07 所務會議通過 

102.04.11 院課程委員會通過 

102.04.30 校課程委員會通過 

102.05.14 教務會議通過 
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弘光科技大學  日間部   護理系碩士班  科目總表 

學生修業規定（102 學年度入學新生專科護理師組適用）： 

一、本系學生畢業時需修滿 38 分 

（一）專業必修 22 學分/31 小時 

（二）選修 10 學分/10 小時  

（三）畢業論文 6 學分 

二、各類科目包括： 第一學年 第二學年 
備註 

（一）專業必修 上 下 上 下 

生物統計學  3/3    專業基礎課程 

護理研究  3/3    

護理理論 2/2     

論文     6學分不列入計算 

成人專科護理學一 2/2    專業核心科目 

成人專科護理學二  3/3    

成人專科護理學實習一 3/6     

成人專科護理學實習二  4/8    

專題討論（一）   1/2   

專題討論（二）    1/2  

小計 10/13 10/14 1/2 1/2 22/31 

（二）專業選修 

10/10（學分/時數） 

第一學年 第二學年 
備註 

上 下 上 下 

健康評估與臨床決策 3/3    各組必選 

進階臨床護理實務的發展 2/2    各組必選 

進階病理生理學  3/3   各組必選 

進階藥理及治療學   3/3  
專科護理師組

必選 

當代進階護理議題 2/2     

護理領導與管理 2/2     

家庭照護  2/2    

實證護理之實務  2/2    

個案管理   2/2   

SPSS 使用與量性資料的判讀   2/2 2/2  

學術論文書寫與報告   2/2 2/2  

質性研究與應用   2/2   

護理教育    2/2  

流行病學    2/2  
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附註： 

1.擋修課程：同等學歷報考者需補修大學層級課程之科目，補修及格後不列入研究所畢業總

學分計算。學生於必修、選修未修習或不及格，則不可修習該連慣性課程。 

2.各組畢業學分數須達 38 學分含必修，選修及論文六學分，方得畢業。 

3.選修 10 學分；選修科目相關注意事項請參閱學生手冊。 

4.無專科護理師証照或無完成 504 小時受訓証明者需加修：成人專科護理學專論二上 2 學分/2

小時及成人專科護理學專論實習二上 3 學分/12 小時。 

5.於修業期間需至少參加過二次相關專業學術研討會、至少參加一場口報（論文提案報告）、

一場口試（畢業論文口試）。 

6.研究計劃審查通過後方得修習碩士論文。 

102.03.07 所課程委員會通過 

102.03.07 所務會議通過 

102.04.11 院課程委員會通過 

102.04.30 校課程委員會通過 

102.05.14 教務會議通過 
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弘光科技大學  日間部  護理系碩士在職專班  科目總表 

學生修業規定（102 學年度入學新生成人組、長期照護組、婦女健康組、兒科組適用）： 

一、本系學生畢業時需修滿３８學分，包括： 

（一）專業必修 20 學分/28 小時 

（二）選修 12 學分/12 小時 

（三）畢業論文 6 學分 

二、各類科目包括： 第一學年 第二學年 
備註 

（一）專業必修 上 下 上 下 

生物統計學  3/3    專業基礎課程 

護理研究  3/3    

護理理論 2/2     

論文     6 學分不列入計算 

進階成人護理學一  2/2   專業核心科目 

進階成人護理學二   2/2  

組必修 成人組 進階成人護理學實習一  3/6   

進階成人護理學實習二   3/6  

進階長照護理學一  2/2   

組必修 
長期照護

組 

進階長照護理學二   2/2  

進階長照護理學實習一  3/6   

進階長照護理學實習二   3/6  

進階婦女健康護理學一  2/2   

組必修 
婦女健康

組 

進階婦女健康護理學二   2/2  

進階婦女健康護理學實習一  3/6   

進階婦女健康護理學實習二   3/6  

進階兒科護理學一  2/2   

組必修 兒科組 
進階兒科護理學二   2/2  

進階兒科護理學實習一  3/6   

進階兒科護理學實習二   3/6  

專題討論（一）   1/2  所有組別必修 

專題討論（二）    1/2 所有組別必修 

小計 5/5 8/11 6/10 1/2 20/28 

（二）專業選修 

12/12（學分/時數） 

第一學年 第二學年 
備註 

上 下 上 下 

健康評估與臨床決策 3/3    各組必選 

進階臨床護理實務的發展 2/2    各組必選 

進階病理生理學  3/3   各組必選 

當代進階護理議題 2/2     

護理領導與管理 2/2     

家庭照護  2/2    

實證護理之實務  2/2    

個案管理   2/2   

SPSS 使用與量性資料的判讀   2/2 2/2  

學術論文書寫與報告   2/2 2/2  

質性研究與應用   2/2   

護理教育    2/2  
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流行病學    2/2  

附註： 

1.擋修課程：同等學歷報考者需補修大學層級課程之科目，補修及格後不列入研究所畢業總學分計算。

學生於必修、選修未修習或不及格，則不可修習該連慣性課程。 

2.各組畢業學分數須達 38 學分含必修，選修及論文六學分，方得畢業。 

3.選修 12 學分，本所開放跨系所選修 4 學分；選修科目相關注意事項請參閱學生手冊。 

4.於修業期間需至少參加過二次相關專業學術研討會、至少參加一場口報（論文提案報告）、一場口試

（畢業論文口試）。 

5.非在職同學可依據本所研究生助學金相關辦法於當學期開學前後各一週內提出申請，逾時不予受理。 

6.研究計劃審查通過後方得修習碩士論文。 

102.03.07 所課程委員會通過 

102.03.07 所務會議通過 

102.04.11 院課程委員會通過 

102.04.30 校課程委員會通過 

102.05.14 教務會議通過 
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弘光科技大學  日間部   護理系碩士在職專班  科目總表 

學生修業規定（102 學年度入學新生專科護理師組適用）： 

一、本系學生畢業時需修滿 38 分 

（一）專業必修 22 學分/31 小時 

（二）選修 10 學分/10 小時  

（三）畢業論文 6 學分 

二、各類科目包括： 第一學年 第二學年 
備註 

（一）專業必修 上 下 上 下 

生物統計學  3/3    專業基礎課程 

護理研究  3/3    

護理理論 2/2     

論文     6 學分不列入計算 

成人專科護理學一 2/2    專業核心科目 

成人專科護理學二  3/3    

成人專科護理學實習一 3/6     

成人專科護理學實習二  4/8    

專題討論（一）   1/2   

專題討論（二）    1/2  

小計 10/13 10/14 1/2 1/2 22/31 

（二）專業選修 

10/10（學分/時數） 

第一學年 第二學年 
備註 

上 下 上 下 

健康評估與臨床決策 3/3    各組必選 

進階臨床護理實務的發展 2/2    各組必選 

進階病理生理學  3/3   各組必選 

進階藥理及治療學   3/3  
專科護理師組

必選 

當代進階護理議題 2/2     

護理領導與管理 2/2     

家庭照護  2/2    

實證護理之實務  2/2    

個案管理   2/2   

SPSS 使用與量性資料的判讀   2/2 2/2  

學術論文書寫與報告   2/2 2/2  

質性研究與應用   2/2   

護理教育    2/2  

流行病學    2/2  
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附註： 

1.擋修課程：同等學歷報考者需補修大學層級課程之科目，補修及格後不列入研究所畢業總

學分計算。學生於必修、選修未修習或不及格，則不可修習該連慣性課程。 

2.各組畢業學分數須達 38 學分含必修，選修及論文六學分，方得畢業。 

3.選修 10 學分；選修科目相關注意事項請參閱學生手冊。 

4.無專科護理師証照或無完成 504 小時受訓証明者需加修：成人專科護理學專論二上 2 學分/2

小時及成人專科護理學專論實習二上 3 學分/12 小時。 

5.於修業期間需至少參加過二次相關專業學術研討會、至少參加一場口報（論文提案報告）、

一場口試（畢業論文口試）。 

6.研究計劃審查通過後方得修習碩士論文。 

102.03.07 所課程委員會通過 

102.03.07 所務會議通過 

102.04.11 院課程委員會通過 

102.04.30 校課程委員會通過 

102.05.14 教務會議通過 
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弘光科技大學護理系碩士班研究生修業指引 
96.1.4 所務會議製過 

96.8.23 系所務會議通過 

97.12.04 系所務會議通過 

99.12.17 所務會議製過 

101.03.28 所務會議修訂通過 

第一條 入學 

經本校碩士班招生考試錄取者，得入本校護理系碩士班一年級就讀。 

第二條 繳費、註冊、選課、修業年限 

一、碩士班研究生[包括一般生及在職生(以下統稱研究生)]第二學年(含)以前每學期
應依規定辦理註冊繳交學雜費，第三學年(含)以後每學期依規定辦理註冊繳交
雜費及依選修學分數繳交學分費。 

二、研究生入學後應依該系規定選定指導教授，畢業前須經指導教授同意提出論
文，經主任同意後送教學組登記。研究生之配偶或三親等內之血親、姻親，不
得擔任其指導教授。論文指導教授最多二人，其除須具備學位授予法規定之學
位考試委員資格外，其餘由各系自行規定，至少須有一人具護理系助理教授以
上之資格。 

三、碩士班一般生修業期限為一年至四年。 

四、碩士班在職生修業期限為一年至四年。因特殊狀況未能在規定修業年限修滿應
修課程或未完成學位論文者，應呈請教務會議通過得酌予延其修業期限，但以
二年為限。（弘光科技大學部暨碩士班學則第七十五條） 

第三條 奬學金（弘光科技大學護理系碩士班獎勵優秀新生入學獎助學金領發細則）(見附件
一) 

一、獎助對象為本校當年度碩士班新生。 

二、獎助名額及金額：甄試入學及考試入學每所各1名；每名獎助金額四學期共計
20萬元。 

三、凡符合下列資格之一者，即可提出申請 

1.本校碩士班入學考試每所總成績前四名。 

2.錄取國立大專校院相關研究所正取生，但選讀本校者。 

3.曾參加國科會大專生計畫或其他國家型或國際型研究計畫，其研究成果經發
表，並獲獎者。 

四、申請之學生請至各碩士班辦公室填寫相關表格提出申請，由各所做專業之評比
後，送交招生組彙整後，提請本校「學生獎助學金評審委員會」審核，並呈
校長核定後，擇優發放。 

五、審查方式由各所訂定碩士班新生入學獎助學金專業性評比之辦法，並據以作為
評比，送交本校「學生獎助學金評審委員會」參考。 

六、一般規定 

1.本獎助學金於就讀期間分四個學期平均給付，分別依入學成績、一上、一下
及二上成績做為核發獎助學金之依據；各學期各科成績須達八十分以上，才
得於繼續領取下一學期獎助學金，未達此標準者將於下學期不發給獎學金，
俟次一學期各科成績又達八十分以上，才再發放獎助學金。 

2.領取獎助學金者，於修業年限結束後尚未畢業者（延修），則不再發給獎助
學金。 

3.領取獎助學金者，如於就讀期間休、退學者，則不再發給獎助學金。 
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4.已領本獎助學金者，不受校內其他獎學金申領限制。 

5.有專職工作者及軍公教領有俸級之一般研究生不得申請本獎學金。 

第四條 上課及請假規則 

本系研究生因事或因病無法上課或參加考試時，其請假辦法依本校學生規則辦理之。 

第五條 休學、復學、退學 

一、本校學生因故申請休學，得向教務處申請休學一學期、一學年或二學年。休學
累計以二學年為原則。休學二年期滿，因重病或特殊事故需再申請休學者，得
再申請經核准後，再予延長一學年。（弘光科技大學部暨研究所學則第四十一
條） 

二、本校休學生復學時，應入原肄業系組相銜接之年級肄業，學期中途休學者，復
學時應入原休學之學年或學期肄業。因病休學於復學時，應檢附公立醫院檢查
證明。（弘光科技大學部暨研究所學則第第四十二條）研究生休學、復學、退
學及違反校規等之處置比照大學學則有關條文之規定辦理。 

三、研究生學業成績有下列情形之一者，應令退學： 

1.修業年限屆滿仍未修完應修科目與學分者。 

2.學位考試不及格，經重考一次仍不及格者。 

3.除論文外，學生修習的所有學業科目，期中、期末考試全部曠考或學生學期
學業成績有四分之三科目成績為零分者。（弘光科技大學部暨研究所學則第
第八十三條） 

第六條 學分及課程（依護理系碩士班修習科目及學分之規定、碩士班同等學歷報考者補修
學分之規定） 

一、本系碩士班臨床進階護理師組(成人、兒科、婦女健康、長期照護組)，專科護理
師組學生需修滿 38 學分（含碩士論文 6 學分），且各科成績須達 70 分以上始及
格，並通過碩士論文學位考試方得畢業。 

二、以同等學歷（如五專、二專、三專、或高考身份）考入本所者，得依弘光科技
大學「護理系碩士班同等學歷報考者補修學分之規定」補修學分。 

三、前述之補修課程學分，其成績必須達 70 分以上才算及格，不及格者須再重修。
其修得之學分及成績只予備查，不列入碩士班畢業學分內計算。 

四、學生須先依補修學分規定之課程選課，於抵免通過後，再辦理退選。 

五、『補修課程科目表』填妥後，研究生須於開學第一週內送至碩士班辦公
室與本校教務處辦理。 

六、本所所開之必修課程，學生須依規定修完之。 

七、護理專業必選科目及實習，其中必選科目成績不及格者，將擋修該科實習。 

八、本所所開必選修課程及學分，得經所務會議開會決定後，送院務會議再經教務
會議通過。 

第七條 學分抵免相關規定 

一、須於第一學期、第一週內完成學分抵免。 

二、同等學歷研究生之大學部學分抵免： 

曾修過大學部與補修規定之相同科目者，或科目內容與名稱均不同但性質相似
者，成績達 60 分以上，得以抵免，否則需先補修完大學部課程才能修碩士班相
關課程。 
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三、曾修研究所學分抵免: 

五年內曾修研究所課程，成績達 70 分以上，可抵免學分，上限全數為 10 學分，
其抵免學分事宜將由所長與指導教授共同輔導之。 

四、研究生每學期所修科目與學分，由所訂定之。其中第一學年每學期不得少於六
學分，不得多於十五學分；第二學年，每學期至少修習一門必修課程，不得多
於十五學分，論文六學分不計入計算。 

五、具有相關證照者，可依本所各專業組別規定抵免相關專業學分。 

六、除上述情形外，學生亦可參考註冊組網頁上之「大學部暨研究所抵免學
分辦法」辦理之。 

第八條 延聘論文指導教授相關規定（依「弘光科技大學教師指導研究生辦法」） 

一、第一學年第二學期開學前一週內確定指導教授，完成申請程序後，需將「論文
指導教授申請書」交碩士班辦公室，經指導教授及所長同意後，由碩士班辦公
室彙整造冊送本校教務處註冊組造冊備查。 

二、本系應為每位研究生個別成立論文指導委員會，指導教授應於「論文提案報告」
提案前向所長、院長推薦二至四位助理教授以上教學研究人員，共同擔任論文
指導委員，經主任同意後組成論文指導委員會，指導教授為該委員會之當然召
集人。申請時間為論文提案報告前之一個月，從上學期 10 月 1 日至 1 月 31 日
及下學期 4 月 1 日至 7 月 31 日。。 

三、每位指導教授指導學生人數，同一學年助理教授之上限為二人，副教授以上為
二人，教授為 3 人；若該指導教授獲該年度計畫經費合計達 50 萬元以上者，指
導研究生人數上限可再多加一人。（在職專班人數不限） 

四、各組學生以選擇同組專業老師為論文指導教授為原則。 

五、碩士班研究生應於研一上學期開學後持『研究生修課計劃表』與所內導師討論
（依護理系碩士班修習科目及學分之規定，附件二），在學年結束前一個月內交
至碩士班辦公室。 

六、本碩士班於延聘論文指導教授時，應依據本所「碩士論文研究計畫指導教授」
相關如下規定： 

1.研究生之論文指導教授以本系所專任助理教授以上擔任為原則(若選擇兼任教
師或本系所外教師為指導教授，需說明原因並提出申請)。 

2.前項指導教授需具備下述其一之條件--- 

1) 目前有主持研究計畫至少一件； 

2) 近五年內曾發表研究論文至少一篇於國內外護理相關期刊，且為第一或
通訊作者(個案報告、文獻查證、及綜論除外)。 

3.研究生應在入學後第二學期開學前一週內確定指導教授，並將「論文指導教
授申請書」交至碩士班辦公室。 

4.「論文指導教授申請書」須經所長同意，必要時得召開課程委員會討論。若
因論文題目特殊、須找校外指導教授時，須經所長同意並提報所務會議通過，
呈院長核定後，始可擔任指導教授；且須再搭配一名所內專任教師，為共同
指導教授。指導教授的職責為負責所指導研究生之全程課業輔導，含選課、
閱讀、研究計畫、論文撰寫等。 

五、於學位考試時，口試委員人數須多於指導教授人數。論文指導教授最多二人。
如二人均為學位考試委員時，該生之碩士學位考試委員應遴聘五人。（弘光科

技大學碩士學位考試辦法） 
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六、研究生因特殊原因須更換指導教授時，需與原指導教授充分討論，並獲新任指
導教授及所長同意後，應填具『弘光科技大學碩士班研究生更換指導教授申請
書』，經所務會議通過，且經所長核章後始得更換，由碩士班辦公室彙整表單後，
送至教務處註冊組存檔（本校大學部暨研究所學則第七十條）。 

第九條 論文審查相關事宜 

一、第一階段﹕第一學年、第二學期開學後一個月內，繳交『碩士班論文題目審查
書』給指導老師，提出論文題目及構想，並送碩士班辦公室備查。 

二、第二階段：第二學年、第一學期(10 月 1 日至 1 月 31 日)及第二學期(4 月 1 日
至 7 月 31 日)，由論文指導委員會審查論文之前三章(含研究方法)，
並舉辦「論文提案報告」。 

三、第三階段：依規定日期提出學位論文考試申請；考試日期請於考前二十日提出
申請，並於學位考試舉行前二週，印妥需要份數（同學及考試委員
人數）交給各考試委員。 

碩士學位考試舉行時間，其期限為第 1 學期 1 月 31 日、第 2 學期 7

月 31 日前完成，由各碩士班排定地點、時間於事前公告或通知後舉
行（弘光科技大學碩士學位考試辦法）。 

四、研究生之論文（含摘要），以中文撰寫為原則，摘要部分應含中、英文。曾經
取得他種學位之論文，不得再度提出。所提之論文（含摘要），由研究生於考
試十四天前分送各考試委員審閱。 

五、研究生之畢業論文需依論文格式規定撰寫(請參照弘光科技大學碩士學位論文
格式規範)，打字印刷並裝訂完成，口試後論文需修改部份，依口試委員建議，
確實修訂之，並經指導教授審閱簽名後，送二份存檔於碩士班辦公室。 

第十條 學位考試申請及其相關規定【請參照：弘光科技大學碩士學位考試細則暨表單
http://web.hk.edu.tw/~reg/index1-1.html】 

一、學位考試申請需符合以下條件： 

(一)完成該所應修課程與學分者。 

(二)註冊在學者。 

(三)已檢具繕印之學位論文，並經指導教授同意者。 

(四)符合「弘光科技大學研究生申請學位論文口試要點」之一： 

1、畢業論文需於口試前經所屬學院送至少 2 位校外專家學者審核通過，
認定畢業論文符合水準之成績證明； 

2、在學期間，至少發表一篇於各專業領域之期刊中(需附刊登期刊影本)； 

3、上款期刊接受刊登之書面證明或小幅修正後刊登之書面證明(需附證
明)。 

（五）畢業前至少發表一篇與論文相關專業學術文章(包含學術研討會論文發
表)。 

二、研究生修畢應修科目及學分數(含當學期所修學分)方得辦理學位考試。其辦理
期限，原則上依本校行事曆所訂期間內舉行。但第一學期最遲於一月底前，
第二學期最遲於七月底前，通過學位考試。 

三、碩士學位考試以論文口試方式進行。 

四、碩士學位考試委員會設置委員三至五人，其中校外委員人數至少為三分之一
(含)，考試委員一人為召集人。指導教授為當然委員，但不得擔任召集人，委
員名單由所長報請校長遴聘之。(弘光科技大學碩士學位考試細則第二條) 

五、碩士學位考試委員，除對碩士班研究生所提論文學科、創作、展演或技術性報

http://web.hk.edu.tw/~reg/index1-1.html
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告有專門研究外，並應具備下列資格之一：(弘光科技大學碩士學位考試細則
第二條) 

(一)曾任教授、副教授。 

(二)中央研究院院士或曾任中央研究院研究員、副研究員或助理研究員者。 

(三)具有博士學位，在學術上有卓越成就者。 

(四)屬於稀有性或特殊性學科，在學術或專業上有卓越成就者。 

※唯前項第三、四款之提聘及認定標準，由各所務會會議訂定之。 

六、碩士學位考試委員應親自出席，不得委託他人代理。碩士學位考試委員會議至
少須委員三人出席，且出席委員中須有校外委員一人以上參加，始得舉行。(弘
光科技大學碩士學位考試細則第十條) 

第十一條 學位口試及申請 (依弘光科技大學研究生申請學位論文口試要點) 

一、碩士學位考試舉行時間，其期限為第 1 學期 1 月 31 日、第 2 學期 7 月 31 日前
完成，由各碩士班排定地點、時間於事前公告或通知後舉行。 

二、畢業典禮當天不得安排口試。 

三、口試於提出申請後二十日舉行，務必詳填口試確定日期、時間及口試題目（請
考生先行與所有口試委員確定時間、日期），將申請表格送交碩士班辦公室
後，不得再作修正。 

四、本所將對於提出申請之研究生及論文口試委員名單進行審查，通過後，即可進
行聘書寄發、教室安排、及口試評分表、口試結果通知書之製作。 

第十二條 畢業及相關規定 

一、學位考試成績以七十分為及格，一百分為滿分。召集人就各考試委員之評分，
合計平均所得之分數，為學位考試成績，如有二分之一（含）以上委員之評
分未達七十分時，即以不及格論。評定以一次為限。論文有抄襲或舞弊情事，
經碩士學位考試委員會審查確定者，以不及格論。(弘光科技大碩士學位考試
細則第十條) 

二、碩士學位考試成績不及格而其修業年限尚未屆滿者，得於次學年或次學期申請
重考，重考以一次為限，仍不及格者，應予退學。(弘光科技大碩士學位考試
細則第十二條) 

三、已申請學位考試之研究生，若因故無法於該學期內舉行學位考試時，應於原定
學位考試日期之五天前，填寫「更改論文考試日期申請書」或「撤銷論文考
試申請書」二份，經指導教授、所長核准及院長、教務長簽章後，一份存系
所，一份送教務處註冊組存查。(弘光科技大碩士學位考試細則第十三條) 

四、通過學位考試之研究生，應於考試通過後將論文全文電子檔磁片繳交送碩士班
辦公室，並於離校時繳交經指導教授及論文考試委員簽名後之論文六冊(二冊
正本精裝交碩士班辦公室、一冊正本精裝交註冊組；三冊交圖書館，一冊正
本精裝、二冊平裝及光碟片一片)。 

第十三條 離校手續 

一、時間：研究生應於規定之期限內繳交附有考試委員簽名同意之論文正本一冊至
教學組存查，其餘三冊及論文全文(含提要)光碟片一片送交學校圖書館永
久保存，並同時完成離校手續，其期限為次學期開學前二週為原則（依
教務處教學組每學期行事曆公告日期為準），逾期未繳交論文相關資料而
尚未達修業年限者，次學期仍應註冊，論文考試成績可保留一學期，若
未能於該學期規定期限內完成，則視為未完成畢業資格。 
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二、線上建檔及填寫授權書，相關細則辦法及表單請參考『弘光科技大學數位化論
文蒐集辦法』。 

三、離校程序單，請至註冊組索取。 

第十四條 學位授予 

本所碩士班符合畢業資格者，依學位授予法規定授予理學碩士（MSN）。 

第十五條 「弘光科技大學護理系碩士班研究生修業規定」未盡事宜，依教育部有關法令與
本校相關規章辦理。 

第十六條 「弘光科技大學護理系碩士班研究生修業規定」經系所務會議通過後，呈院長、
校長同意後實施，修正時亦同。 
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護理碩士班研究生學位論文修業一覽表 

學年度 修業流程 備註 

102 1.第一學年、第二學期開學後一

個月內：確定指導教授 

 

研究生指導教授名單通知書（表二） 

(需要校內、外教師擔任共同指導教授者，需上簽

呈獲所長同意並經所課程委員會會議通過方被接

受。) 

 2.第二學年：舉辦論文提案報告 

第一學期（10 月 1 日~1 月 31 日） 

 

第二學期（4 月 1 日-7 月 31 日） 

 

◎繳交護理系碩士班研究生

論文提案報告及指導委員

會成立申請書 

 

 

 

需備齊文件： 

□ 論文提案報告申請書（表三）（需附委員的 C.V） 

□ 審查委員 2 名 

□ 論文研究計畫審查表 3 份（表七）(活動結束請

繳回行政組) 

□ 收據(1000 元→校外委員/人) 

□ 委員聘函 

□ 臨時通行証申請表(校外委員如有需要，可提出

申請) 

小叮嚀： 

請同學要與指導教師及二位委員密切連繫，隨時審

視論文的狀況 

 3.學術文章發表能力：畢業前至

少發表一篇與論文相關專業

學術文章(包含學術研討會論

文發表)。 

 

 

 4.論文外審 

 

◎修業期間若曾發表一篇專業

學術文章於期刊者，則不需經

過論文外審程序，即可提出口

試申請。學生需為第一或通訊

作者。 

需備齊文件： 

□ 論文外審申請書 1 份（表四） 

□ 論文指導教授推薦書 1 份 

□ 校外委員 2 名 

□ 論文初稿 2 份 

□ 委員回郵信封 

□ 外審聘函 

□ 收據(1000 元→校外委員/人) 

□ 外審評分單 2 份 

備齊資料後寄出。 

 5.學位考試流程（口試） 

學生申請口試 

↓ 

公告口試時間及地點 

↓ 

口試 

↓ 

口試及格 

↓ 

弘光科技大學數位化論文蒐集

辦法 

↓ 

◎口試前 14 天要先將初稿給口試委員 

＊申請口試所需文件 

□ 論文考試申請書 2 份（表五）（1 份教務處-註

冊組留存，1 份所辦留存） 

□ 論文指導教授推薦書 1 份（口試申請流程跑完

時,需自己保管,日後放置於論文中,論文正本繳

交至註冊組,影印本交至所辦） 

□ 在校成績單 1 份 

□ 論文初稿一份 

□ 在學期間以弘光研究生名義發表一篇與論文相    

  關專業學術文章(包含學術研討會論文發表、海  

  報發表、期刊論文)證明單 1 份 
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研究生畢業離校程序單 

 

□ 護理碩士班研究生研討會參與記錄表（表八） 

□ 碩士學位考試委員聘函及明細表(需蓋校印) 

□ 臨時通行証申請表(校外委員如有需要，可提出

申請) 

＊口試當日需備齊文件 

□ 論文口試聘函及明細表 

□ 論文口試評分單 

□ 論文考試委員審定書 

□ 論文考試結果通知書 

□ 收據(指導費 5000 元;若是有共同指導者 5000÷

人數=指導費/人) 

□ 口試委員口試費 2000 元/人 

□ 交通費依學校規定（附註 2） 

□ 口試要錄音及記錄(口試完畢時要交至行政組) 

□ 離校程序單(請至教務處領取) 

附註 1: 畢業論文書寫格式注意事項：請參考「弘光科技大學碩士班學位論文格式規範」 

附註 2: 國內交通費依據：「弘光科技大學研討(習)會、專題演講報酬支給準則」辦理。 
依國內出差旅費報支要點之規定按實支給。 

＊碩士班相關表格之下載路徑:弘光網頁→行政單位→教務處→教學組-註冊（單位網

頁:http://web.hk.edu.tw/~reg）→研究所碩士 

 



22 

護理系碩士班碩士論文考試程序 

一、召集人宣布考試時間開始。 

二、召集人邀指導教授介紹碩士研究生。 

三、召集人介紹論文考試委員。 

四、研究生論文報告二十分鐘。 

五、研究生接受口試委員提問。 

六、研究生退席、口試委員評定成績。 

七、口試委員填寫論文口試評分表、於論文口試結果通知書上簽名。 

八、召集人當場統計分數、登記成績並簽名。 

九、研究生入席，召集人宣布論文考試結果。 
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護理系碩士班同等學歷報考者補修學分之規定（102） 
96.3.27 護研所課程委員會通過 

98.3.19 護研所課程委員會通過 

101.6.14 所務會議修訂通過 

102.03.07 所務會議修訂通過 

一、 同等學歷研究生應補修大學層級課程之科目及學分如下： 

(一) 共同科目：  

大學部 

科目名稱 

學分數/

小時 
開課學期 

碩士班 

科目名稱 

學分數/

小時 
開課學期 

生物統計學概論 

(二技) 

2/2 一上（日間部） 

二下（進修部） 

生物統計學 3/3 一上 

護理研究概論 

(二技) 

2/2 二上（日間部） 

三上（進修部） 

護理研究 3/3 一下 

身體評估(含實驗) 

(二技) 

2/3 一上（日間部） 

一下（進修部） 

健康評估與臨床決策 3/3 一上 

備註：具有 NP 執照者可抵修大學身體評估(含實驗)課程  

(二)分組專業核心科目：  

大學部科目名稱 
學分數/

小時 
開課學期 碩士班科目名稱 

學分數/

小時 
開課學期 

內外科護理學 

（二技） 
4/4 

一下（日間部、進修

部） 

進階長照護理學(一) 2/2 一下 

進階成人護理學(一) 2/2 一下 

成人專科護理(一) 2/2 一上 

內外科護理學實習 

（二技） 
4/9 

一下（日間部） 

二上（進修部） 

進階長照護理學實習(一) 3/6 一下 

進階成人護理學實習(一) 3/6 一下 

成人專科護理學實習(一) 3/9 一上 

兒科護理學 

（二技） 
2/2 

二上（日間部、進修

部甲、乙、庚） 

二下（進修部丙~已） 

進階兒科護理學(一) 2/2 一下 

內外科護理學實習

-兒科（二技） 
4/9 

一下（日間部） 

二上（進修部） 
進階兒科護理學實習(一) 3/6 一下 

產科護理學 

（二技） 
2/2 

二上（日間部、進修

部丙~已） 

二下（進修部甲、

乙、庚） 

進階婦女健康護理學(一) 2/2 一下 

內外科護理學實習

-產科（二技） 
4/9 

一下（日間部） 

二上（進修部） 

進階婦女健康護理學實習

(一) 
3/6 一下 

備註：  

一. 大學部學生在職進修肆業者本所得繳驗大學進修成績單；由所長暨指導教授輔導辦理補修

學分。 

二. 高考及格成績不得抵免大學學分。 

三. 研究生所補修學分及格後不列入碩士班畢業總學分計算。 
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96.12.28 護理系課程委員會通過 

97.9.18 系所務會議通過 

98.11.19 系所務會議通過 

98.11.26 系所務會議通過 

                                                                                                  102.01.10 系所務會議通過 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

弘光科技大學護理系碩士班實習手冊 
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弘光科技大學護理研究所碩士班研究生實習規則 
中華民國 97 年 09月 18日訂定系所務會議通過 

中華民國 98 年 11月 19日訂定系所務會議通過 

中華民國 98 年 11月 26日訂定系所務會議通過 

                                        

第一條一般規則 

一、 弘光科技大學護理系研究所(以下簡稱本所)學生領有護理師執照，實習時應遵守

中華民國護理人員法之相關規定。 

二、 學生於實習期間應遵守各實習課程之各項規則；若實習單位之要求或規定與本系

(所)規則有所衝突時，須與指導老師討論後再做決定。 

三、 實習時，服裝儀容需符合該實習場所之規定。 

第二條實習應注意事項  

一、 實習期間上、下班需向指導老師或單位長官報告，應完成所負責之工作，並做必

要之交班。 

二、 學生於實習時間內，不准會客、接聽私人電話、閱讀報章雜誌、寫信或處理其他

私事。 

三、 實習時間不得擅自離開工作崗位或怠忽職守。 

四、 學生於實習期間應與個案維持良好護病關係，不得與個案有私人財物之往來。 

五、 實習期間應保持謙恭有禮的學習態度，虛心接受指導。 

六、 愛惜公物並善加保養，任何物品不得取為己用。 

七、 實習期間至各機關使用圖書館,應遵守規定，以免破壞校譽。 

八、 實習成績考核與獎懲依各實習課程之規定執行。 

九、 學生因故不能實習或不能參加實習討論會時，應依「實習請假規則」辦理請假。 

十、 學生於進行臨床教學與人際互動時，應尊重性別多元與個別差異。（弘光科技大

學性侵害或性騷擾防治規定第七條） 

十一、 學生應尊重他人與自己之性或身體之自主，不得有下列行為：不受歡迎之追求

行為、以強制或暴力手段處理與性或性別有關之衝突、其他有違善良風俗之行為

（弘光科技大學性侵害或性騷擾防治規定第九條）。 

第三條實習請假規則 

一、 病假 

(一) 學生若因病不能實習需有醫師證明向指導老師請假。若無相關證明者，一律
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不給病假。病假應於上班前由本人或家屬親自向指導老師或單位長官報告，

不可由同學轉告，延遲報告者以曠實習論。 

(二) 上班時如突發急症時，應先向單位長官、指導老師請假。准許後方能離開，

並補辦請假手續。 

(三) 病假需填寫請假三聯單，並採1:1補實習。 

二、 事假 

(一) 實習期間非特殊嚴重事故不得准予事假。 

(二) 因事不能實習者，需於實習前8小時持請假證明向指導教師請假，准假後需

向實習單位報備。  

(三) 未按請假手續辦理或未准假即未實習者，以曠實習論。 

(四) 事假需填寫請假三聯單，並採1:1 補實習。 

三、 喪假 

(一) 因實習時數短為維護實習品質，父母或公婆死亡可准二天喪假，祖父母、外

祖父母或兄弟姊妹准予一天喪假。 

(二) 喪假需填寫請假三聯單並附訃聞，不需要補實習。 

四、 婚假 

(一) 學生本人結婚給予事假乙週。 

(二) 請假學生一律填請假二聯單，並附結婚喜帖；不需補實習。 

五、 分娩假 

(三) 導師、系主任逐級簽核，學務長核准，並以二週為限，超過部分均依病假規

定請假。 

(四) 請假學生一律填請假二聯單，並附嬰兒出生証明；不需補實習。 

(五) 若請假時數超過校外實習規定時數四分之一時，則需重修，該科護理可申請

重新實習。 

六、 流產假 

(一) 導師、系主任逐級簽核，學務長核准，懷孕未足12週者5天（含假日），並

以二週為限，超過部分均依病假規定請假。 

(二) 請假學生一律填請假二聯單，並附醫院診斷證明書；不需補實習。 

(三) 若請假時數超過校外實習規定時數四分之一時，則需重修，該科護理可申請

重新實習。 
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七、 法定傳染病假 

(一) 若醫師確診罹患衛生署疾病管制局公告之法定傳染病，需配合治療隔離者，

在治療隔離期間可申請法定傳染病假。 

(二) 請假學生一律填請假二聯單，並附醫院診斷證明書；不需補實習。 

八、 曠班 

(一) 曠班8小時，需補3倍曠班時數，將予警戒至大過之處分。 

(二) 無故曠班16小時以上者，該科實習不以計算，嚴重則可勒令退學論。  

(三) 實習討論會若缺席(不論何種假)超過三分之一時數，該科實習不計算，嚴重

則可勒令退學論。 

九、 遲到 

(一) 以15分鐘為一單位，不足15分鐘者，以15分鐘計。 

(二) 凡遲到，第一次補時數3倍，第二次補6倍，第三次補9倍，第三次以上視情

節輕重予以警戒至小過處分。 

十、 請假注意事項 

(一) 若因請假需補實習者，可於實習期間或實習結束後立即安排補實習時數。 

(二) 補實習時數加上實習時數(一天內之實習時數)不得超過12小時。  

第四條本規則未盡事宜，交由系所務會議裁決。 

第五條本規則經系所務會議通過後施行，修正時亦同。 
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碩士班辦公室 

審核 

通過 不通過

2 

重新填寫實習

單位調查單 

確認實習場所 

保存期限：至

學生畢業或取

消學籍 

確認實習場所 

由碩士班辦公室聯繫實習機

構(每年 9月底及 2月底) 

由實習機構確認與聯繫實習單位及臨床

實習指導者(Preceptors) 

學生與實習指導老師(或指導教授)及

Preceptors討論實習契約及排定實習時間表 

由碩士班實習指導教師將實習單位、臨床指導

教師名單、實習日期時間等相關資料彙整交至

辦公室 

由碩士班辦公室行文至實習機構 

回覆教師與學生，並召開實習前 Preceptors共識

會議 

實習結束，繳交實習作業、成績單、實習評值表(學

生、指導教師)與實習檢討會議紀錄回所辦 

學生與碩士班實習指導老師(或指

導教授)討論實習場所與擬定目標 

CNS組 

 

填寫 CNS(一)          填寫 CNS(二)實習單 

實習單位調查表        位調查表或原機構

實習申請單 
(每年 12 月)(每年 12月及 6 月) 
 

 

NP組 

 

填寫 NP(一)(二)(三)

實習單位調查表 
(每年 12 月及 6 月) 

碩士班辦公室 

審核 

通過 不通過

2 

重新填寫實習

單位調查單 

確認實習場所 

保存期限：至

學生畢業或取

消學籍 

確認實習場所 

由碩士班辦公室聯繫實習機

構(每年 9月底及 2月底) 

由實習機構確認與聯繫實習單位及臨床

實習指導者(Preceptors) 

學生與實習指導老師(或指導教授)及

Preceptors討論實習契約及排定實習時間表 

由碩士班實習指導教師將實習單位、臨床指導

教師名單、實習日期時間等相關資料彙整交至

辦公室 

由碩士班辦公室行文至實習機構 

回覆教師與學生，並召開實習前 Preceptors共識

會議 

實習結束，繳交實習作業、成績單、實習評值表(學

生、指導教師)與實習檢討會議紀錄回所辦 



29 

 

護理系碩士班實習規劃 
 

一、培育目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

辦學目標 培育「進階護理專業人才(Advanced Practice Nurse；

APN)」 

畢業生應具備的專業

角色功能 

臨床進階護理師 (Clinical Nurse Specialist; CNS) 

專科護理師(Nurse Practitioner; NP) 

整體課程設計與發展 奠基於基礎護理教育之八大核心能力與素養(一般臨

床護理技能、批判性思考能力、基礎生物醫學科學、

溝通與合作、關愛、倫理素養、克盡職責、終身學習) 

進一步培育具有紮實的學理基礎、精熟的護理專業技

能、有效能、具專業自主性及獨立判斷能力的進階護

理專業人才 

開課組別 CNS--成人、長期照護、兒科、婦女健康 

NP--成人組 
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進階護理專業人才(APN) 

專科護理師 

專業核心課程 

成人專科 

護理學及實習 

(一)(二) 
 

臨床進階護理師 

專業核心課程 

各科專業進階 

護理學及實習 

(一)(二) 

碩士班核心課程 

護理研究、護理理論 

生物統計學、論文、專題 

專業選修課程 

當代進階護理議題、護理領導與

管理、質性研究與應用、個案管

理、實證護理之實務、SPSS使用

與量性資料的判讀、學術論文書

寫與報告 

 

進階護理實務能力 進階護理實務能力 

直接照護能力 
(含倫理決策能力) 

 

教學能力 
 

照護協調能力 
(含溝通能力、諮詢能力) 
 

照護品質監測 
(含實證研究能力) 

直接照護能力 

諮詢能力 

管理領導能力 

溝通合作能力 

教育能力 

研究能力 

倫理決策能力 
健康問題評估、診斷、

計畫、執行、評價 

進階護理核心課程 

進階病理生理學 

健康評估與臨床決策 

進階藥理及治療學 

進階臨床護理實務的發展 

辦學目標 

培育具有紮實的學理基礎、精熟的護理專業技能、有效能、
具專業自主性、及獨立判斷能力的進階護理實務人才 

圖一、護理系碩士班課程規劃與辦學目標之聯結 
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二、實習規劃 

年級

/學期 

實習科目 實習學

分數* 

實習 

時數 

實習 

天數 

實習重點* 實習日期 

ㄧ下 進階成人護理學實習（一） 

進階長照護理學實習（一） 

進階婦女健康護理學實習（一） 

進階兒科護理學實習（一） 

3 學分 108 小時 13.5 天 複雜個案的個別化直接照

護，並聯結相關資源處理個

案護理問題 

 

 

課程負責教師需於一月底，彙整學

生名單、預計實習單位、實習日期

及時間，交至碩士班辦公室。自第

九週開始實習。 

二上 進階成人護理學實習（二） 

進階長照護理學實習（二） 

進階婦女健康護理學實習（二） 

進階兒科護理學實習（二） 

3 學分 108 小時 13.5 天 1.運用臨床推理與批判思

考，判讀、應用與臨床問

題相關之實證證據； 

2.應用或發展以實證證據與

理論知識為基礎的進階

實務方案 

課程負責教師需於八月底，彙整學

生名單、預計實習單位、實習日期

及時間，交至碩士班辦公室。自第

九週開始實習。 

*附註: 

1. 學生實習期間所關注的臨床問題，均應包含「病患、家屬、護理人員及健康照護體系」等三面向。 

2. 學分數：實習時數 = 1：2；實習時數=3 學分 X 2 倍 X18 週= 108hrs= 13.5 天 
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年級/

學期 

實習科目 實習學

分數* 

實習 

時數 

實習 

天數 

實習重點* 

 

一上 成人專科護理實習（一） 3 學分 108 小時 13.5 訓練學生常見醫療健康問題的直接照

護能力。使學生了解專科護理師角色功

能之運作，具備評估和解決問題所需的

技能，提升學生初級健康的照護能力。 

ㄧ下 成人專科護理實習（二） 4 學分 144 小時 18 以成人常見的疾病為主軸，強調住院期

間不同疾病問題之鑑別診斷、照護計畫

之制定、執行、評值，使學生在此階段

學習從全人健康的角度提供全面醫療

及護理照護。 

二上 成人專科護理學專論實

習（原成人專科護理實習三） 

4 學分 252 小時 31.5 培養學生處理身體急重症複雜疾病問

題之進階照護能力，學生在此階段學習

從統合性的角度提供及重症個案全人

醫療及護理照護。 

*附註 1:成人專科護理實習(一)與(二)的學分數：時數 = 1：2；實習時數=3 學分* 2 倍*18 週= 108hrs= 13.5 天；實習時數=4 學分* 2 倍*18 週

=144hrs= 27 天；成人專科護理實習(三) 的學分數：時數 = 1：3.5；實習時數=4學分* 3.5倍*18週= 252hrs= 31.5天 

*附註 2: 無 NP 執照者才需選修成人專科護理學專論實習 
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三、 實習指導方式：雙師制 

 

醫院臨床指導教師 

(preceptor) 職責 

1.提供學生於實習單位相關實習事宜的協助。 

2.協助發現及解決學生問題。 

3.與學生討論其臨床作業。 

4.評核學生「學生實習計畫」的執行。 

5.考核學生臨床實習表現成績。 

學校指導教師職責 1. 評估「學生實習計畫」之適切性及可行性，並與臨床指

導教師協調，達成共識。 

2. 於學生實習期間，至少須於期初、中、末至單位訪視，

並進行bedsite或clinical teaching; 

3. 協助發現及解決學生於實習單位之問題。 

4. 參與病房實習檢討會。 

5. 批核學生臨床實習作業成績。 

6. 主動與 preceptor 保持聯繫，掌握學生實習進度。 

※ 附註:  

1.學生須儘可能與 preceptors 上同樣的班（若有特殊情形不可超過 2 次）； 

2.更動班別需同時通知 preceptors 及學校指導教師。 
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四、 落實進階專業能力的實習 [參考自美國 NACNS 所訂七大能力] 

※實習總目標：培育學生成為臨床進階護理師 

進階專業能力 所對應之實習規畫與內容 

1. 直接照護能力 研討複雜個案或臨床問題的評估、處置與評值，運用相關理

論知識與實證證據，以應用或發展進階護理處置策略或照顧

指引。 

2. 諮詢能力 提供病患及家屬有關於疾病照護之諮詢，並提供或尋求專業

內與專業間的專業諮詢，以改善臨床問題，謀求照護對象最

大福祉。 

3. 溝通合作能力 評估、建立與促進照護系統內與系統之間的溝通合作，以達 

照護對象之最佳效益。 

4. 管理領導能力 運用管理領導知識，分析健康照護系統內的重要政策或問

題，並能敏感於當今健康照護政策與趨勢，以識別與分析其

對臨床實務之影響與相關性。 

5. 教育能力 實習過程中與同儕間相互批判辯證、向醫療照護團隊進行專

題報告，以強化知識整合能力、表達力與教育能力，應用其

進階護理知識及技能於病患教育、護生教育及護理人員之在

職教育。 

6. 研究能力 應用與評價與臨床問題相關之實證研究證據，或進行解決或

改善臨床問題之研究。 

7. 倫理決策能力 運用進階護理知識、以批判思考之反思辯證方法，對於進階

護理實務之相關倫理照護困境採取問題導向學習，進行情境

演練與討論。 
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五、 實習場所的選擇 

※附註：實習評值表，請見附件一。 

 

 

實習場所選擇的依據 1. 與「進階護理專業人才」之辦學目標契合 

2. 可落實學生進階護理實務之學習經驗 

3. 考量學生個別化進階護理之學習需求 

臨床指導教師資格 1. 碩士畢業，且具有兩年以上的臨床工作經驗 

2. 碩士在學，且具有兩年以上的臨床工作經驗 

3. 大學畢業的小組長以上(包括護理長、副護理長)

或專科護理師，且具有五年以上的臨床工作經驗 

實習場所的評值指標 1. 能提供學生照護較為複雜的個案或應用進階照護

指引的實習機會； 

2. 能讓學生學習提供專業間或專業內或病患、家屬

的教育、諮詢與溝通合作； 

3. 能提供實習機會讓學生發揮有效能之領導管理能

力； 

4. 能提供實習機會讓學生應用實證研究證據於實務

之中，或發現與進階實務有關之研究問題； 

5. 能提供實習機會讓學生運用進階護理知識及批判

思考方法於進階護理實務相關之倫理情境，並做

成適當之倫理決策； 

6. 該單位進階護理專家的運作模式值得推薦； 

7. 擁有適當的資源。 
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六、 實習安排流程圖 

 

 

 
圖三、弘光科技大學護理系碩士班實習流程圖 

NP 實習時數(無執照) 

(一)/3學分:108 hrs(1:2) 

(二)/ 4學分:144 hrs(1:2) 

(三)/4學分:252 hrs (1:3.5) 

共504 hrs 

CNS 實習時數(1:2) 

(一)/3學分:108 hrs 

(二)/3學分:108 hrs 

共216 hrs 

 

由碩士班實習指導教師將實習單

位、臨床指導教師名單、實習日期

時間等相關資料彙整交至辦公室 

 

由碩士班辦公室連繫實習機構 

[每年 9 月底&2 月底] 

由實習機構確認與聯繫臨床實習指

導者(preceptors) 
 

學生與preceptors排定實習時間表 

 

由碩士班辦公室行文至實習機構 

 

回覆教師與學生，並召開實習前

preceptors共識會議 

確認實習場所 

(榮總、中國或符合實習目標之場所) 

實習結束，繳交實習作業、成績單、

實習評值表(學生、指導教師)與實

習檢討會議紀錄 

回碩士班辦公室 

 

NP 實習時數(有執照) 

(一)/3學分:108 hrs(1:2) 

(二)/ 4學分:144 hrs(1:2) 

共252 hrs 

 

學生與碩士班實習指導教師共同討

論擬訂實習目標及契約 
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弘光護理系碩士班進階護理實習：學生評量表 

學生姓名:實習醫院與單位：評值日期: 

臨床實習指導教師姓名： 本系實習指導教師姓名： 

 

恭喜您！此階段之進階臨床實習即將告一段落，為使本系碩士班進階臨床實習的安排更加圓

滿，懇請您對於該實習場所在進階臨床實習方面所提供的相關資源以及實習指導教師的實習

指導方式，依下列題項表達您的同意程度，5：「完全同意」、4:大部份同意」、3：「無同

意或不同意」、2：「不太同意｣，1：「完全不同意」。最後衷心感謝您的參與，讓我們共同

為本所進階護理實習的遠景盡一份心力。  

 

 5 4 3 2 1 

A. 實習場所 

1. 可提供我進階照護的實習機會(照護較為複雜 

   的個案或發展進階照護指引) 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

2. 可提供我落實諮詢能力的實習機會(專業間或 

   專業內或病患、家屬的諮詢) 

□ □ □ □ □ 

3. 可提供我落實溝通合作能力的實習機會(專業 

   間或專業內或病患、家屬的溝通合作) 

□ □ □ □ □ 

4. 可提供我發揮領導管理能力的實習機會(包含 

   品質控制與監測、政策相關問題的分析與改善) 

□ □ □ □ □ 

5. 可提供我落實教育能力的實習機會(專業間或 

   專業內或病患、家屬的教育) 

□ □ □ □ □ 

6. 可讓我瞭解如何應用理論與實證基礎之照護處 

   置於病人照護(研究能力) 

□ □ □ □ □ 

7. 可提供我運用進階護理知識及批判思考方法於 

   進階護理實務相關之倫理決策能力的實習機會 

□ □ □ □ □ 

8. 該院或該單位進階護理專家之運作模式值得推 

   薦 

□ □ □ □ □ 

9. 此實習場所擁有足夠之各項相關資源 □ □ □ □ □ 

 

B.臨床實習指導教師 

     

10. 我進階護理專家的角色模範 □ □ □ □ □ 

11. 能啟迪與協助我落實各項進階護理能力 □ □ □ □ □ 

12. 能掌握我的學習狀況，並適時加以輔導 □ □ □ □ □ 

13. 能客觀進行實習評量，並與我討論 □ □ □ □ □ 

 

C. 本系碩士班實習指導教師 

     

14. 是我進階護理專家的角色模範 □ □ □ □ □ 

15. 能啟迪與協助我落實各項進階護理能力 □ □ □ □ □ 

16. 能掌握我的學習狀況，並適時加以輔導 □ □ □ □ □ 

17. 能正確批改作業與客觀進行實習評量，並與我 □ □ □ □ □ 
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   討論 

18. 能配合學校及實習單位，並作為學校、學生、 

   臨床實習指導教師與單位溝通的橋樑 

□ □ □ □ □ 

 

C. 實習安排 

     

19. 本次進階臨床實習課程的各項安排適當  □ □ □ □ □ 

20. 本次進階臨床實習之作業質量適當 □ □ □ □ □ 

21. 本次進階臨床實習之評值方式適當 □ □ □ □ □ 

22. 本次進階臨床實習的安排對我未來成為進階護 

   理專家有關鍵性的正向影響 

 

□ □ □ □ □ 

請寫下您對本次進階臨床實習計畫之意見及建議 
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弘光護理系碩士班進階護理實習：教師評量表（臨床教師版） 

學生姓名:實習醫院與單位：評值日期: 

臨床實習指導教師姓名： 本系實習指導教師姓名： 

感謝您！此階段之進階臨床實習即將告一段落，為使本系碩士班進階臨床實習的安排更加圓

滿，懇請您對於該實習場所在學生進階臨床實習方面所提供的相關資源以及實習指導教師的

實習指導方式，依下列題項表達您的同意程度，5：「完全同意」、4:大部份同意」、3：「無

同意或不同意」、2：「不太同意｣，1：「完全不同意」。最後衷心感謝您的參與，讓我們共

同為本所進階護理實習的遠景盡一份心力。 

 5 4 3 2 1 

A. 實習場所 

1. 可提供學生進階照護的實習機會(照護較為複雜的個

案或發展進階照護指引) 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

2. 可提供學生落實諮詢能力的實習機會(專業間或專業

內或病患、家屬的諮詢) 

□ □ □ □ □ 

3. 可提供學生落實溝通合作能力的實習機會(專業間或

專業內或病患、家屬的溝通合作) 

□ □ □ □ □ 

4. 可提供學生發揮領導管理能力的實習機會(包含品質

控制與監測、政策相關問題的分析與改善) 

□ □ □ □ □ 

5. 可提供學生落實教育能力的實習機會(專業間或專業

內或病患、家屬的教育) 

□ □ □ □ □ 

6. 可讓學生瞭解如何應用理論與實證基礎之照護處置於

病人照護(研究能力) 

□ □ □ □ □ 

7. 可提供學生運用進階護理知識及批判思考方法於進階

護理實務相關之倫理決策能力的實習機會 

□ □ □ □ □ 

8. 實習場所中進階護理專家的運作模式值得推薦 □ □ □ □ □ 

9. 實習場所擁有足夠之各項相關資源 □ □ □ □ □ 

 

B.臨床實習指導教師 

     

10. 我可以成為學生進階護理專家的角色模範 □ □ □ □ □ 

11. 我能啟迪與協助學生落實各項進階護理能力 □ □ □ □ □ 

12. 我能掌握學生的學習狀況，並適時加以輔導 □ □ □ □ □ 

13. 我能客觀進行學生的實習評量，並與之討論 □ □ □ □ □ 
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C. 實習安排 

14. 本次進階臨床實習課程的各項安排適當  □ □ □ □ □ 

15. 本次進階臨床實習之作業質量適當 □ □ □ □ □ 

16. 本次進階臨床實習之評值方式適當 □ □ □ □ □ 

17. 本次進階臨床實習的安排對學生未來成為進階護理專

家有正向影響 

□ □ □ □ □ 

請寫下您對本次進階臨床實習計畫之意見及建議 

 

 

 

 



41 
 

弘光護理系碩士班進階護理實習：教師評量表（本系碩士班教師版） 

學生姓名:實習醫院與單位：評值日期: 

臨床實習指導教師姓名： 本系實習指導教師姓名： 

感謝您！此階段之進階臨床實習即將告一段落，為使本系碩士班進階臨床實習的安排更加圓

滿，懇請您對於該實習場所在學生進階臨床實習方面所提供的相關資源以及實習指導教師的

實習指導方式，依下列題項表達您的同意程度，5：「完全同意」、4:大部份同意」、3：「無

同意或不同意」、2：「不太同意｣，1：「完全不同意」。最後衷心感謝您的參與，讓我們共

同為本所進階護理實習的遠景盡一份心力。 

 5 4 3 2 1 

A. 實習場所 

1. 可提供學生進階照護的實習機會(照護較為複雜的個案或

發展進階照護指引) 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

 

□ 

2. 可提供學生落實諮詢能力的實習機會(專業間或專業內或

病患、家屬的諮詢) 

□ □ □ □ □ 

3. 可提供學生落實溝通合作能力的實習機會(專業間或專業

內或病患、家屬的溝通合作) 

□ □ □ □ □ 

4. 可提供學生發揮領導管理能力的實習機會(包含品質控制

與監測、政策相關問題的分析與改善) 

□ □ □ □ □ 

5. 可提供學生落實教育能力的實習機會(專業間或專業內或

病患、家屬的教育) 

□ □ □ □ □ 

6. 可讓學生瞭解如何應用理論與實證基礎之照護處置於病

人照護(研究能力) 

□ □ □ □ □ 

7. 可提供學生運用進階護理知識及批判思考方法於進階護

理實務相關之倫理決策能力的實習機會 

□ □ □ □ □ 

8. 該院或該單位進階護理專家之運作模式值得推薦 □ □ □ □ □ 

9. 此實習場所擁有足夠之各項相關資源 □ □ □ □ □ 

 

B.本系碩士班實習指導教師 

     

10. 我可以成為學生進階護理專家的角色模範 □ □ □ □ □ 

11. 我能啟迪與協助學生落實各項進階護理能力 □ □ □ □ □ 

12. 我能掌握學生的學習狀況，並適時加以輔導 □ □ □ □ □ 

13. 我能客觀進行學生的實習評量，並與之討論 □ □ □ □ □ 

14. 我能正確批改作業與客觀進行學生的實習評量，並與之

討論 

□ □ □ □ □ 
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15. 能配合學校及實習單位，並作為學校、學生、臨床實習

指導教師與單位溝通的橋樑 

□ □ □ □ □ 

C. 實習安排      

16. 本次進階臨床實習課程的各項安排適當  □ □ □ □ □ 

17. 本次進階臨床實習之作業質量適當 □ □ □ □ □ 

18. 本次進階臨床實習之評值方式適當 □ □ □ □ □ 

19. 本次進階臨床實習的安排對學生未來成為進階護理專家

有正向影響 

□ □ □ □ □ 

請寫下您對本次進階臨床實習計畫之意見及建議 
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F

FM-10420-A24 

表

表單修訂日期：99.03.26 

保

保存期限：永久保存 

 

表二、碩士班研究生指導教授名單通知書 

弘光科技大學碩士班研究生指導教授名單通知書 
主旨：檢送本所碩士班研究生之指導教授名單，請查照。 

一、研究生基本資料：護 理 系 碩士班                            年  月  日 

學號 姓名 性別 身分證字號 出生年月日 聯絡人姓名 關係 備  註 

        

現在 

住址 
 

電
話 

住 

家 
 

永久 

住址 
 

行 

動 
 

 

二、指導教授名單（以下表格由指導教授填寫） 

服 務 單 位 級 職 姓   名 性 別 電    話 通  訊  地  址 備  註 

      主指導教授 

      共同指導教

授 

＊依本校『大學部暨研究所學則』第六十九條：研究生入學後應依該所規定選定指導教授，經所長同意後

送教學組登記 

通知 

教務處教學組     所長       (簽章)  院長                (簽章) 
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表三、護理系碩士班研究生論文提案報告及指導委員會成立申請書 

弘光科技大學   學年度第  學期護理系碩士班研究生論文提案報告及指導委員會成立申請書 
 

系   所 學   號 姓   名 指導教授 論    文    題    目 

護理研究所     

  

 

主旨：上列研究生論文前三章已撰就，並推薦論文指導委員會審查，推薦論文指導委員人選如下，請惠予同意。 

      論文指導委員： 

姓    名 服 務 單 位 學術 

職稱 

學    歷 研究與實務專長 

(請附 CV) 

通訊地址 電     話 備   註 

  教授 

副教授 

助理教授 

  

 

 

 

 

 

 

   

  教授 

副教授 

助理教授 

     

 

申請人             (簽章)      申請日期：中 華 民 國       年    月    日 

 

提報日期：中 華 民 國       年     月     日                  時間：                     地點： 

 

【學生已完成研究論文前三章】    指導教授                   (簽章)    請同意舉辦論文提案報告。 敬呈 

 

組長：       (簽章)       所長：      (簽章)    院長：                  (簽章)                         
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表四、碩士班研究生論文外審申請書 

 

弘光科技大學   學年度第   學期碩士班研究生論文外審申請書 

 

系   所 學   號 姓   名 指導教授 論    文    題    目 
系   

所 

     
護理研

究所 

  

 

主旨：上列研究生論文已撰就，同意其參加論文考試，並推薦外審委員人選如下，請惠予同意。 

一、外審委員： 

姓    名 服 務 單 位 職  稱 學    歷 通         訊          地          址 電     話 備   註 

       

       

       

       

       

申請人             (簽章)      申請日期：中 華 民 國       年    月    日 

 

【學生已完成研究論文初稿】    指導教授                   (簽章)    請同意論文外審。 敬呈 

 

組長：                  (簽章)所長                 院長 (簽章)  
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 FM-0041-103 

表單修訂日期：98年 06月 05 日 

保存期限：至學生畢業或取消學籍 

表五、碩士班研究生參加論文考試申請書 

弘光科技大學       學年度第   學期碩士班研究生參加論文考試申請書 

系   所  學  號  姓 名  

指導教授 

（含共同指導教授） 
 論 文 題 目  

申請人                          (簽章)              申請日期：中 華 民 國       年    月    日 

符合「弘光科技大學研究生申請學位論文口試要點」之一：（請指導教授勾選，並請學生檢附相關證明） 

一、研究生之畢業論文需於口試前經所屬學院送至少 2 位校外專家學者審核通過，認定畢業論文符合水準之成績證明。請附論文及成績

證明 

二、研究生在學期間，至少發表一篇於各專業領域之期刊中。請附刊登期刊影本 

三、上款期刊接受刊登之書面證明或小幅修正後刊登之書面證明。請附證明 

【學生已完成研究論文初稿】    指導教授（含共同指導教授）                              (簽章)    請同意參加論文考試。 敬呈 

所長                            (簽章)      院長                         (簽章)      

  

主旨：上列研究生論文已撰就，同意其參加論文考試，並推薦考試委員人選如下，請惠予同意並發聘。 

一、考試委員： 

姓    名 服 務 單 位 職  稱 學    歷 通         訊          地          址 電     話 備   註 

       

       

       

二、考試地點： 

三、考試時間：中華民國    年    月    日(星期   )    午     時    分。    敬呈 

所長                             (簽章)   院長                          (簽章)   教務長                    (簽章)

注意事項： 

1. 本表需親自辦理，非本人辦理者，須檢附本人委託書。 

2. 本表需一式兩份，一份系上留存，一份由教務處教學組－註冊留存（未繳交者視為未完成手續）。 
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表六、研究生與指導教授研究討論/指導記錄單 

_____學年弘光科技大學 護理系碩士班 

研究生與指導教授研究討論/指導記錄單 

  研究生姓名:                             指導教授姓名: 

  研究生學號:                             班別:  

  會談時間:                               地點:  

討論內容/研究進度: 

 

 

指導教授之建議: 

 

 

下次討論前之進度/預完成事項:  

 

 

臨時動議： 

 

 

 

 學生簽名: _______________       指導教授簽名:______________________ 

請學生完成電腦打字後, 第一聯由學生存查, 第二聯送交指導教授存查, 第三聯送交研究所所辦存查 
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表七、弘光科技大學護理系碩士班論文研究計劃審查表 

弘光科技大學護理系碩士班論文研究計劃審查表 

 
審查日期：  年  月  日 

班別  學年度  申請人  

研究計劃題目  

研究計劃 

及說明 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

審查委員意見 審查委員簽名 

審核通過 

修正後通過 

不通過 

意見陳述： 
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表八、護理系碩士班研究生研討會發表暨參與記錄表 

97.6.23 課程委員會通過 

100.11.10 所務會議修訂 

102.04.18 所務會議修訂 

學  號  姓  名  指導教授  

類  型 
學術文章發表能力：畢業前至少發表一篇與論文相關專業學術文章 (包含期刊論文、學

術研討會論文口頭發表或海報發表)。 (請檢附發表證明影本) 

日  期 文章題目 

期刊

論文 

() 

論文

口頭 

發表

() 

論文

海報 
發表

() 

     

     

類  型 研討會（請檢附研習證明影本） 

日  期 文章題目 演講者 時數 

    

    

    

    

    

類  型 口報（論文提案報告） 

日  期 題  目 
論文 

發表者 
主持人簽名 

    

    

    

類  型 口試（畢業論文口試） 

日  期 題  目 
論文 

發表者 
主持人簽名 

    

    

    

備註: 

1、學術文章發表能力：畢業前至少發表一篇與論文相關專業學術文章 (包含期刊論文、學術研討會 

   論文口頭發表或海報發表)。(請檢附發表證明影本) 

2、研究生至少要參加二場研討會，總時數不得低於 12 小時。(請檢附研習證明影本) 

3、研究生至少要參加一場口報（論文提案報告）、一場口試（畢業論文口試）。 
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FM-10420-A26 

表單修訂日期：101.09.03 

保存期限：至學生畢業或取消學籍 

表九、研究生補修課程科目 

弘光科技大學      學年度研究生補修課程科目表 

系    所   學    號  

姓    名  申請日期     年      月      日 

補 修 課 程 科 目   

開  課  系  所 科目名稱 學分 時數 備註 

     

     

     

     

     

簽  核 

承辦系所 指導教授 

輔導學生瞭解所需補修之課程 查核學生補修課程 

系所主任 院    長 

覆核學生補修課程  

教學組(註冊)承辦人員 教學組(註冊)組長 

  

說明： 

一、 各研究所依實際需要規定該所研究生需補修之基礎科目，其科目及學分時數由系所核定，並且須

於新生入學後第一學期完成程序。 

二、 研究生每學期所修學分數，依本校大學部暨研究所學則第 76 條規定辦理。 

三、 依本校學則規定：研究生補修所屬研究所規定之基礎科目，其成績計入當學期及畢業總平均；在

未補修及格前，不得參加學位考試；研究生補修大學部課程以 60 分為及格，補修研究所課程以

70 分為及格。 

四、 補修課程選課則依每學期公告之選課作業流程填單辦理選課。 

五、 本表正本存於教務處教學組，影本一份系上留存，一份學生留存。 
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弘光科技大學碩士班學位論文格式規範 

一、論文編印項目次序： 

1.封面(圖 1) 7. 中文摘要 13.論文本文 

2.書名頁 8. 英文摘要 14.參考文獻 

3.學位論文電子檔案上網授權書(附件一) 9. 目錄 15.附錄 

4.論文指導教授推薦書(附件二) 10.表目錄 16.封底 

5.論文口試委員會審定書(附件三) 11.圖目錄 17.論文書背(圖 2) 

6.誌謝 12.符號說明  

 

二、規格說明： 

1.論文尺寸及紙張：以 210 mm X 297 mm 規格以 A4 大小之七十磅白色模造紙或白色影

印紙打印。詳細規格請參閱「弘光科技大學碩士論文撰寫須知」（如附件四）。繳交至

教務處教學組留存之論文，需將附件一、附件二及附件三正本資料，依編印項目次序

裝訂為精裝本於畢業離校流程時繳交。 

 

2.論文電子檔案上傳及授權書： 

請於畢業離校前依本校圖書館規定，將論文全文上傳，並親自至本校圖書館簽署論文

電子檔案上網授權書，請至本校圖書館網頁/弘光博碩士論文系統查詢，若有任何疑問請洽本

校圖書館（分機：2285）。 

3.其餘撰寫細則請依各系所相關規定辦理。 

 

 4.碩士論文相關規定及表單，請至本校教務處教學組網頁下載

【http://reg.hk.edu.tw/index1-1.html】 

http://www.hk.edu.tw/~library/Professor%20system/image/cover1.htm
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弘光科技大學護理系碩士班研究室使用規則 

97.12 修訂系務會議通過 

 

第一條 為使護理系碩士班研究室充分發揮其功能，並維持其整潔之使用環境，特訂定此規

則。 

第二條 護理系碩士班研究室之管理由護理系行政組及護理系碩士班全體研究生專責。 

第三條 護理系碩士班研究室提供以下情況使用： 

一、護理系碩士班學生自習 

二、護理系碩士班教師小組討論 

三、護理系碩士班教師與學生之討論 

四、護理系碩士班教師和研究生閱讀、研究 

第四條 護理系碩士班研究室之借用規則 

一、 護理系碩士班研究室的使用需要辦理電腦刷卡，收取保證金 100 元，學生可自由申

請。學期中刷卡若是遣失，要通知行政組人員註銷，訂金沒收，需要者可重新辦理。

學生畢業時需將刷卡繳回，並退還保證金。忘了帶卡可至護理系碩士班行政組登記

借用。 

二、 研究室配備九台電腦，使用時要填寫使用單。 

三、 研究室內之各項機器設備及軟體皆為本校公有財產，嚴禁蓄意破壞、偷竊或擅自更

改現有系統。如有違反規定者，一經查獲，則依本校破壞公物及竊盜之規定辦理。 

四、 使用者不得拆卸或移動各項軟、硬體設備；不得擅自載入或拷貝非法軟體，並應遵

守智慧財產權之相關法律規定，如有違背，使用者須自負法律責任。 

五、 使用學術網路應遵守「教育部校園網路使用規範(OD-0150-001)」、「台灣學術網路 

BBS 站管理使用公約」及「弘光科技大學校園網路使用規範(0150-004)」。 

六、 若有違背以上規定之行為，本系得視情節輕重停止其使用權或依校規處理。 

七、 借用結束務必將垃圾帶離研究室，桌椅要排列整齊並將門窗、冷氣、電燈確實關閉，

若發現未達此規定連續兩次，將取消該學年此借用人之借用權。 

八、 若需使用碩士班之視聽器材，請向行政組另行借用。 

第五條 研究室內之應屆畢業生論文及圖書提供護理系碩士班教師及研究生借閱，借閱時限

於室內借閱。若遺失借閱書籍，照該書之定價賠償，定價不可查者，一律以 500 元

為賠償金。本辦法經護理系系所務會議通過後實施，修正時亦同。 
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弘光科技大學護理系碩士班獎勵優秀新生入學獎助學金頒發細則 

96 年 8 月 23 日所務會議通過 

 96 年 10 月 18 日修定系所務會議通過 

100 年 04 月 14 日修定所務會議通過 

100 年 05 月 19 日修定系務會議通過 

 

第一條 為獎助優秀護理系碩士班新生就讀本所，提升本所學生素質，訂定本辦法。 

第二條 獎助對象為本系當學年度碩士班新生。 

第三條 獎助名額及金額：甄試及考試入學各一名；每名獎助金額為四學期共計二十萬。 

第四條 凡符合下列資格之一者，即可提出申請 

一、 本系碩士班入學考試（含甄試入學及考試入學）總成績前四名。 

二、 錄取國立大專校院相關研究所正取生，但選讀本所者。 

三、 曾參加國科會大專生計畫或其他國家型或國際型研究計畫，其研究成果經發表，並

獲獎者。 

第五條 凡符合申請資格之學生，應於新生入學第一學期開學後之第二週起一週內至各碩士

班辦公室填寫相關表格提出申請，由各所做專業之評比後，送交招生組彙整後，提

請本校「學生獎助學金評審委員會」審核，並陳請校長核定後，擇優發放。 

第六條 護理系碩士班新生入學獎學金「專業性評比辦法」。 

一、 曾參加國科會大專生計畫或其他國家型或國際型研究計畫，其研究成果經發表，並

獲獎者；每篇 20 分。 

二、 錄取國立大專校院相關研究所正取生，但選讀本校者；20 分。 

三、 本校碩士班入學考試本所總成績前四名；第一名 20 分、第二名 15 分、第三名 10

分、第四名 5 分。 

第七條 一般規定 

一、本獎助學金於就讀期間分四個學期平均給付，分別依入學成績、一上、一下及二上

成績做為核發獎助學金之依據；各學期各科成績須達八十分以上，才得於繼續領取

下一學期獎助學金，未達此標準者將於下學期不發給獎學金，俟次一學期各科成績

又達八十分以上，才再發放獎助學金。 

二、領取獎助學金者，於修業年限結束後尚未畢業者(延修)，則不再發給獎勵學金。 

三、領取獎助學金者，如於就讀期間休、退學者，則不再發給獎助學金。 

四、已領本獎助學金者，不受校內其他獎學金申領限制。 

五、碩士在職專班、有專職工作者及軍公教領有俸級之一般研究生不得申請本獎學金。 
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弘光科技大學碩士班成績優異獎學金實施辦法 

中華民國 98 年 03 月 31 日訂定教務會議通過 

中華民國 98 年 05 月 12 日修正教務會議通過 

中華民國 99 年 01 月 18 日修正教務會議通過 

中華民國 100 年 07 月 26 日修正教務會議通過 

 

第一條   為獎勵弘光科技大學（以下簡稱本校）碩士班成績優秀學生，特訂定本辦法（以

下簡稱本辦法）。 

第二條 本獎學金分別依各班一上、一下及二上學業成績優異者給予獎勵： 

第一名：獎學金新台幣參仟伍佰元整 

第二名：獎學金新台幣貳仟伍佰元整 

     第三名：獎學金新台幣壹仟伍佰元整 

第三條 獎學金之核給時間於次一學期審核後發放。 

第四條 獎學金之核給標準： 

須先符合以下基本條件，依學業平均成績高低取各班每學期學業成績最優之前三名

依序給獎。 

一、基本條件如下： 

（一）、學業平均成績需 80 分以上並且必須在全班前 30%（人數無條件進位）。 

（二）、操行成績 80 分以上。 

二、學業平均成績同分時之排名依下列條件依序比序： 

（一）、以專業必修之平均分數成績較高者。 

（二）、以操行成績較高者。 

前款條件比序全同時，並列名次，獎學金平分。 

第五條  如退學者，獎學金不予核發，休學者仍予核發。 

第六條 獎學金由教務處教學組按成績開列受獎學生名冊，報請校長核准後，公佈核發。 

第七條 本辦法經教務會議通過，陳請校長核定後施行，修正時亦同。 
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弘光科技大學護理系碩士班學術論文發表獎助辦法 
中華民國 96 年 09 月 27 日所課程委員會通過 
中華民國 96 年 11 月 08 日系所務會議通過 

中華民國 99 年 03 月 04 日所課程委員會修訂通過 

中華民國 100 年 04 月 14 日所務會議修訂通過 
中華民國 100 年 05 月 19 日系務會議修訂通過 
中華民國 101 年 11 月 08 日所務會議修訂通過 
中華民國 102 年 01 月 10 日所務會議修訂通過 

 
 

第一條 本所為提升研究生學術研究能力，並鼓勵論文發表，特訂定「弘光科技大學護

理研究生學術論文發表獎助辦法」。 

第二條 申請標準：凡本所在學之研究生擬以本校學生名義進行下列活動，得申請補助。 

       (一)出席國內、外學術論文口頭或海報發表者。 

       (二)於國內、外有審查制度之學術期刊發表論文者。 

第三條  獎助金額：補助為一學期一篇為限，同一篇論文或作品以 1人申請為限，發

表時間及申請時間依同學年度第一學期(8月至 1月)及第二學期(2月至 7月)

申請。 

甲. 學術論文發表 

（一）出席國外論文口頭發表，並為第一作者，補助獎助學金 3500元整。 

（二）出席國外論文海報發表，並為第一作者，補助獎助學金 1500元整。 

（三）出席國內論文口頭發表，並為第一作者，補助獎助學金 1000元整。 

（四）出席國內論文海報發表，並為第一作者，補助獎助學金 500元整。 

  乙. 有審查制度之學術期刊發表 

   （一）國內期刊發表入選刊登全文，並為第一作者，補助獎助學金 1500元整。 

   （二）SSCI、SCI 期刊發表入選刊登全文，並為第一或通訊作者，補助獎助學金 5000

元整。 

   （三）SSCI、SCI 期刊發表入選刊登全文，作者排序六名內，補助獎助學金 1500元整。 

丙. 校內學術論文競賽 

（一）參加校內論文口頭發表競賽，並為第一作者，第一名奬金 1500  元整。 

（二）參加校內論文口頭發表競賽，並為第一作者，第二名奬金 1000  元整。 

（三）參加校內論文口頭發表競賽，並為第一作者，第三名奬金 800   元整。 

（四）參加校內論文海報發表競賽，並為第一作者，第一名奬金 1000  元整。 

（五）參加校內論文海報發表競賽，並為第一作者，第二名奬金 800   元整。 

（六）參加校內論文海報發表競賽，並為第一作者，第三名奬金 600   元整。 

第四條  申請文件： 

甲.學術論文發表：申請者應檢具擬（已）發表之論文摘要及全文及主辦單位

論文發表之邀請函。申請者必須於會議舉行四週前，備妥相關文件向碩士

班辦公室提出申請。 

乙.學術期刊發表：申請者應檢具擬（已）發表之論文摘要及全文及出版單位

之論文接受函，向碩士班辦公室提出申請。 

丙.校內學術論文競賽：申請者應檢具申請表、發表之論文摘要及全文，向碩

士班辦公室提出申請。 
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第五條  申請人最遲應於會議或活動舉行日 4星期前（不含例假日）提出申請，申請

時應備齊申請表（附件一）及其規定應附文件資料 

第六條  本辦法所需經費由護理系經費支出，並依申請日期順序配合當年度經費為限。 

第七條  本辦法經系（所）務會議通過後施行，修正時亦同。本施行細則若有任 

何未盡事宜，將交由系（所）務會議裁決。
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護理系碩士班護理專業教師授課資料表 

職級 姓名 專業專長 主要教學科目 E.mail 分機 組別 

護教-1 陳月枝 兒科護理學、醫療照護體系、護理研

究、質性護理研究、護理理論 

護理理論、進階兒科護理學 ychichen@sunrise.hk.edu.tw 3008 兒科護理組 

護教-2 趙淑員 衛生教育、長期照護、學校衛生、氣

喘照護 

護理研究、專題討論、高級社區衛生護

理學(二)及實習、老人照護管理、老人

學 

sychao@sunrise.hk.edu.tw 3013 長期照護組 

護教-3 王香蘋 長期照護、福利制度與社會政策、醫

療社會學 

長期照護、醫學英文及術語、銀髮生活

風險評估、人口老化與社會政策 

spwang@sunrise.hk.edu.tw 1202 長期照護組 

護副-1 張彩秀 衛生教育與健康促進、學校衛生、流

行病學、社區衛生護理、護理研究 

社區衛生護理學、生物統計學、護理理

論、護理研究、高級社區衛生護理學

（一）、（二）、高級社區衛生護理學

實習（一）、組織發展與健康促進 

tchang@sunrise.hk.edu.tw 3077 老人社區護理組 

護副-2 陳淑齡 婦女健康、產科護理、質性研究、行

動研究 

進階婦女健康護理學(一)、進階婦女健

康護理學實習(一)、個案報告書寫與研

討、產科護理學、護理研究概論 

slchen@sunrise.hk.edu.tw 3000 

3075 
婦女健康護理組 

護副-3 謝東呈 病理學、免疫學 進階病理生理學 dcshieh@sunrise.hk.edu.tw 7067 基礎醫學組 

護副-4 黃采薇 腫瘤護理、基本護理學、慢性病護理、

另類療法、內外科護理、安寧療護 

SPSS 使用與量性資料的判讀、進階成

人護理學(一)、進階成人護理學實習

(一)、內外科護理學、癌症護理學、另

類療法在護理上的應用、安寧護理學 

m8706001@sunrise.hk.edu.tw 3007 成人護理組 

護副-5 柯淑華 婦產科護理、護理行政、個案報告與

書寫、醫護組織與管理 

進階婦女健康護理學（一）、個案報告

書寫與研討、婦女健康議題、產科護理

學、護理研究概論、婦女健康促進、婦

產科案例討論 

karenko@sunrise.hk.edu.tw 3005 婦女健康護理組 

護副-6 雷若莉 兒童護理、家庭護理、質性研究、護

理教育 

兒科護理學、人類發展學、護理研究、

教學原理、親職教育、護理倫理概論 

lilylei@sunrise.hk.edu.tw 3009 

3060 
兒科護理組 

護副-7 蘇淑芬 急重症護理、內外科護理、心血管護

理、質性研究、紮根理論研究法、身

高級臨床護理學實習（一）、高級臨床

護理學（一）（二）、進階健康評估、

sofei@sunrise.hk.edu.tw 3052 成人/專科護理師

組 

mailto:ychichen@sunrise.hk.edu.tw
mailto:sychao@sunrise.hk.edu.tw
mailto:tchang@sunrise.hk.edu.tw
mailto:slchen@sunrise.hk.edu.tw
mailto:slchen@sunrise.hk.edu.tw
mailto:dcshieh@sunrise.hk.edu.tw
mailto:m8706001@sunrise.hk.edu.tw
mailto:karenko@sunrise.hk.edu.tw
mailto:lilylei@sunrise.hk.edu.tw
mailto:sofei@sunrise.hk.edu.tw
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職級 姓名 專業專長 主要教學科目 E.mail 分機 組別 

體評估 質性研究及應用、醫療法規與護理倫理

專論 

護副-8 陳淑月 護理教育、護理研究、質性護理研究、

婦女泌尿護理、家庭護理 

進階婦女健康護理學（二）、進階婦女

健康護理學實習（二）、個案報告書寫

與研討、婦女健康議題、產科護理學、

醫護倫理與法規、護理學導論、護理理

論  

shuyueh@sunrise.hk.edu.tw    3151 婦女健康護理組 

護副-9 劉千琪 兒科護理、婦幼護理、量性研究 兒童發展學、人類發展學及實驗、護理

研究概論、兒科護理學、專題製作(一) 

vickyliu@sunrise.hk.edu.tw 3078 兒科護理組 

護副-10 李薇莉 重症護理、內外科護理、急性疼痛 護理研究概論、身體評估(含實驗)、專

業生涯規劃、疼痛﹑受苦個案之照護、

專題製作(一) 

weilee@sunrise.hk.edu.tw 7032 成人護理組 

護副-11 黃玉苹 兒科護理、人類發展、兒童急重症照

護、殘障兒照護、質性研究 

 

進階兒科護理學(一)、進階兒科護理學

實習(一)、學術論文書寫與報告、兒科

護理學 

yup@sunrise.hk.edu.tw   

護副-12 何玉鈴 藥理學、生藥學、中藥學 臨床藥理學專論 elaine@sunrise.hk.edu.tw   

護助-1 簡姿娟 護理行政、社區衛生護理 高級社區衛生護理學（一）、高級社區

護理學（二）及實習、家庭照護 

tzchuan@sunrise.hk.edu.tw 3074 長期照護組 

護助-2 樓美玲 社區護理、婦女健康研究、公共衛生、

專題寫作 

高級社區衛生護理學(一)及實習、高級

社區衛生護理學（一）、高級社區衛生

護理學（二）及實習 

lahoya@sunrise.hk.edu.tw 7055 老人社區護理組 

護助-3 陳鳳櫻 成人護理學、婦女下泌尿道護理學、

婦女健康、婦女健康研究、護理研究 

高級臨床護理學（一）（二）、進階健康

評估、高級臨床護理學實習（二）、專

題討論 

fychen@sunrise.hk.edu.tw 3067 成人護理組 

護助-4 王守玉 內外科護理、癌症護理、安寧療護、

輔助及另類療法、質性研究、紮根理

論研究法 

高級臨床護理學實習（一）、高級臨床

護理學（一）(二)、進階健康評估、護

理研究、家庭照護、質性研究及應用 

cindyla_tw@sunrise.hk.edu.t

w 

3031 成人/專科護理師

組 

護助-5 譚蓉瑩 老人護理、緩和療護、長期照護、機

構式照護、教學原理 

老人學、長期照護、護理研究、 

教學原理 

jytan@sunrise.hk.edu.tw 3073 長期照護組 

護助-6 林麗味 中醫護理、老人護理、實證護理、長老人學、長期照護、專業生涯規劃、護 lwli@sunrise.hk.edu.tw 3049 長期照護組 

mailto:yup@sunrise.hk.edu.tw
mailto:tzchuan@sunrise.hk.edu.tw
mailto:lahoya@sunrise.hk.edu.tw
mailto:fychen@sunrise.hk.edu.tw
mailto:cindyla_tw@sunrise.hk.edu.tw
mailto:cindyla_tw@sunrise.hk.edu.tw
mailto:jytan@sunrise.hk.edu.tw
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職級 姓名 專業專長 主要教學科目 E.mail 分機 組別 

期照護 理研究 

護助-7 葉明珍 內外科護理、慢性病持續性照護、老

人護理、護理繼續教育、健康促進 

基本護理學、基本護理學實驗、內外科

護理學、身體評估 

mcyeh@sunrise.hk.edu.tw 3047 成人護理組 

護助-8 楊政議 精神科護理、心理衛生、質性研究、

自殺照護、護理與性別 

精神科護理學 ciyang@ sunrise.hk.edu.tw 3150 精神科護組理 

護助-9 江令君 安寧療護、內外科護理、實證護理、

輔助/另類療法 

內外科護理學、實證護理、輔助/另類療

法、安寧護理學、身體評估 

lchiang@sunrise.hk.edu.tw 7064 成人護理組 

 

護理系碩士班辦公室：E 棟 E208    電話：04-26318652 轉 5802    

護理系碩士班成員— 

主任：陳淑齡     分機：3000     E-mail：slchen@sunrise.hk.edu.tw 

副主任：雷若莉   分機：3009     E-mail：lilylei@sunrise.hk.edu.tw 

組長：楊政議     分機：5801     E-mail：ciyang@ sunrise.hk.edu.tw 

組員：劉芳昌     分機：5802   E-mail：cherry@sunrise.hk.edu.tw

mailto:slchen@sunrise.hk.edu.tw
mailto:slchen@sunrise.hk.edu.tw
mailto:lilylei@sunrise.hk.edu.tw
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101 學年度研究生基本資料 

組別 學號 姓名 組別 行動電話 e-mail 帳號 

碩士班導師：江慧玲  

護理系碩士班 G1011101 聶曉琪 成人 0952-677179 janifer.henry@msa.hinet.net 

護理系碩士班 G1011102 鄧梅芬 專科 0975-681481 fenlady1971@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1011103 曾淑卿 長照   

護理系碩士班 G1011104 劉淑幼 長照 0936-614753 wgm1018@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1011105 陳芬芳 成人 0933-456580 fen0710@pchome.com.tw 

護理系碩士班 G1011106 劉洳汾 成人 0911-812206 jufen56@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1011107 紀雯真 成人 0960-055391 wenchengood@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1011108 廖盈謹 專科 0926-752812 i720615@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1011109 柯麗瑛 成人 0911-799599 liying@sunrise.hk.edu.tw 

護理系碩士班 G1011110 王淑滿 成人 0922-274245 
mark0909@sunrise.hk.edu.tw 

wang.maan@gmail.com 

護理系碩士班 G1011111 蔣妃玫 長照 0982-188012 snoopy.s-1709@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1011112 劉懿瑩 兒科 0920-479297 ying1065@gmail.com 

護理系碩士班 G1011113 韓蕎憶 成人   

護理系碩士班 G1011114 廖芳姿 婦女 0958-892656 fangtzu@sunrise.hk.edu.tw 

護理系碩士班 G1011115 林秀珀 婦女 休學 

護理系碩士班 G1011116 詹瑞能 成人 0912-389982 rosanne@sunrise.hk.edu.tw 

護理系碩士班 G991109 尹澄嫻 成人   

在職專班導師：趙淑員 

護理系在職專班 G1011A01 游素英 專科   

護理系在職專班 G1011A02 高瑜 長照 0911-115547 yu2175@gmail.com 

護理系在職專班 G1011A03 謝榛櫻 專科 0926-690563 gi8459040@yahoo.com.tw 

護理系在職專班 G1011A04 何崇萍 成人   

護理系在職專班 G1011A05 杜佳鳳 長照 0937-221898 0028jw@weigong.org.tw 

護理系在職專班 G1011A06 何文嵐 專科 0952-053543 a221222@gmail.com 

護理系在職專班 G1011A07 張瑞祈 兒科   

護理系在職專班 G1011A08 廖亮晶 成人 0921-327864 amy090464@yahoo.com.tw 

護理系在職專班 G1011A09 許雅婷 成人 0933-476276 hsu_ya@mail2000.com.tw 

護理系在職專班 G1011A10 徐金菊 成人   

護理系在職專班 G1011A11 陳慧娟 兒科   

護理系在職專班 G1011A12 李玉秀 婦女   

護理系在職專班 G1011A13 林雅娟 成人   

護理系在職專班 G1011A14 盧彥汶 長照 0989-965141 fanfan0809@gmail.com 

護理系在職專班 G1011A15 陳易蘭 成人   

護理系在職專班 G1011A16 賴人瑄 專科   

護理系在職專班 G991A07 吳孟芬 長照 0933-510216 wmf0603@yahoo.com.tw 

 以上個人資料皆經本人同意後公開 
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102 學年度研究生基本資料 

組別 學號 姓名 組別 行動電話 e-mail 帳號 

碩士班導師:楊政議 

護理系碩士班 G1021101 李叡筠 專科 0952191069 a5851520@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021102 林秀玟 兒科 0918363521 78506@cch.org.tw 

護理系碩士班 G1021103 沈香妙 專科 0920102236 eva_554088@kimo.com 

護理系碩士班 G1021104 吳孟珊 專科 0921768539 et4075@gmail.com 

護理系碩士班 G1021105 柯惠蓮 專科 0975351095 whitney@vghtc.gov.tw 

護理系碩士班 G1021106 林品樺 兒科 0910454083 pinpin1112000@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021107 廖湘君 成人 0921425020 g1985chanel@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021108 李佩璇 成人 0931588340 psynurse1415@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021109 林欣怡 成人 0953080001 ivy1219@gmail.com 

護理系碩士班 G1021110 宋美珍 長照 0910561726 meichen73@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021111 汪怡凡 兒科 0937921361 bonita900206@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021112 曾繼嬅 婦女 0922332512 sokega@gmail.com 

護理系碩士班 G1021113 許盈玥 成人 0960631882 wwwly1975@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021114 尤明如 婦女 0937482679 yuminju88@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021115 楊雅惠 婦女 0980239029 tiffany956@yahoo.com.tw 

護理系碩士班 G1021116 張宜文 長照 0980-320693 ccjair@yahoo.com.tw 

在職專班導師:陳淑月 

護理系在職專班 G1021A01 蕭婷云 長照 0982129226 jun@sunrise.hk.edu.tw 

護理系在職專班 G1021A02 李淑真 長照 0963027870 suechen@fyh.doh.gov.tw 

護理系在職專班 G1021A03 陳美惠 專科 0935987874 meihui1206@yahoo.com.tw7 

護理系在職專班 G1021A05 陳椿斐 兒科 0919066803 jennyfeei@sunrise.hk.edu.tw 

護理系在職專班 G1021A06 李華瑰 兒科 0937619588 mimi640105@yahoo.com.tw 

護理系在職專班 G1021A07 楊春香 婦女 0928157712 yamy0125@adm.cgmh.org.tw 

護理系在職專班 G1021A08 楊美雲 成人 0920864601 juin686@yahoo.com.tw 

護理系在職專班 G1021A09 廖育萱 成人 0928913337 pooh35420@hotmail.com 

護理系在職專班 G1021A10 楊秋蓮 專科 0928970935 amylife3827@kimo.com 

護理系在職專班 G1021A11 楊敏華 專科   

護理系在職專班 G1021A12 張美莉 專科 0987967582 meili600122@yahoo.com.tw 

護理系在職專班 G1021A13 施惠芬 成人 0921794179 betty760305@yahoo.com.tw 

護理系在職專班 G1021A15 洪瑞霞 成人 0913980715 ruby0401@gmail.com 

護理系在職專班 G1021A16 林琬倩 婦女 0916177851 wwwanchein@yahoo.com.tw 

以上個人資料皆經本人同意後公開 
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直屬學長姐、學弟妹一覽表 
101 學年度 102 學年度 

姓名 組別 電話 姓名 組別 電話 

紀雯真 成人 0960-055391 廖湘君 成人 0921-425-020 

柯麗瑛 成人 0911-799599 林欣怡 成人 0953-080-001 

韓蕎憶 成人  
許盈玥 成人 0960-631-882 

劉洳汾 成人 0911-812206 

陳芬芳 成人 0933-456580 
廖育萱 成人 0928-913-337 

何崇萍 成人 
 

王淑滿 成人 0922-274245 
施惠芬 成人 0921-794-179 

詹瑞能 成人 0912-389982 

林雅娟 成人  
李佩璇 成人 0931-588-340 

聶曉琪 成人 0952-677179 

廖亮晶 成人 0921-327864 
洪瑞霞 成人 0913-980-715 

許雅婷 成人 0933-476276 

徐金菊 成人 
 楊美雲 成人 0920-864-601 

陳易蘭 成人 
 

張瑞祈 兒科  林秀玟 兒科 0918-363-521 

陳慧娟 兒科  
林品樺 兒科 0910-454-083 

李華瑰 兒科 0937-619-588 

劉懿瑩 兒科 0920-479297 
汪怡凡 兒科 0937-921-361 

陳椿斐 兒科 0919-066-803 

劉淑幼 長照 0936-614753 
宋美珍 長照 0910-561-726 

蔣妃玫 長照 0982-188012 

杜佳鳳 長照 0937-221898 
蕭婷云 長照 0982-129-226 

曾淑卿 長照  

高瑜 長照 0911-115547 
李淑真 長照 0963-027-870 

盧彥汶 長照 0989-965141 

李玉秀 婦女  
林琬倩 婦女 0916-177-851 

曾繼嬅 婦女 0922-332-512 

廖芳姿 婦女 0958-892656 
楊春香 婦女 0928-157-712 

尤明如 婦女 0937-482-679 

林秀珀 婦女 休學 楊雅惠 婦女 0980-239-029 

何文嵐 專科 0952-053543 吳孟珊 專科 0921-768-539 

謝榛櫻 專科 0926-690563 楊秋蓮 專科 0928-970-935 

游素英 專科  楊敏華 專科  

鄧梅芬 專科 0975-681481 張美莉 專科 0987-967-582 

廖盈謹 專科 0926-752812 
李叡筠 專科 0952-191-069 

陳美惠 專科 0935-987-874 

賴人瑄 專科  
沈香妙 專科 0920-102-236 

柯惠蓮 專科 0975-351-095 
以上個人資料皆經本人同意後公開 

 


